MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
FOLHA DE ENCAMINHAMENTO
DO DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLA NOS DE BENEFICIOS

ENTIDADE
1- SIGLA: ITAUBANCO 2- CODIGO: 00611
3- RAZAO SOCIAL: FUNDACAO ITAUBANCO
DADOS DOS PLANOS
4- NUMERO DE PLANOS: 7

. 10- NUMERO i
X ‘ 8- ULTIMA 11- FOLHA SALARIO DA
5- PLANOS 6- APROVACAO | 7-INICIO X 9- VALOR DE RESGATE DE
ALTERACAO EMPREGADOS PATROCINADORA
19.790.040-56 - PLANO DE
APOSENTADORIA 18/12/1979 01/01/1966 R$ 706.240,90 83.300 R$ 383.503.870,22

COMPLEMENTAR

12- OBSERVACOES: Nos Planos Franprev, Itaulam Basico e Itaulam Suplementar - o campo Folha Salario Patrocinadora esta no conceito de capacidade. Os
campos NUumero de Empregados e Folha Salario Patrocinadora consideram os empregados da patrocinadora que séo participantes de cada um dos respectivos
Planos de Beneficios.

ENTIDADE RESERVADO A SPC
ASS. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

NOME:
CARGO:



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANO S DE BENEFICIOS

ENTIDADE
1- SIGLA: ITAUBANCO 2- CODIGO: 00611
3- RAZAO SOCIAL: FUNDACAO ITAUBANCO

PLANO
4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR

5- PATROCINADORAS: 18.824.326/0001-07; 43.135.870/0001-80; 57.119.000/0001-22; 61.544.698/0001-09; 62.291.208/0001-64; 33.311.713/0001-25;
52.637.139/0001-44; 53.802.427/0001-70; 58.132.606/0001-60; 61.155.248/0001-16; 61.557.039/0001-07; 7.113.647/0001-79; 8.538.239/0001-21; 1.443.355/0001-18;
1.540.541/0001-75; 18.725.747/0001-72; 3.991.201/0001-96; 4.238.150/0001-99; 4.463.083/0001-06; 61.194.353/0001-64; 7.256.532/0001-33; 17.192.451/0001-70;
4.716.126/0001-18; 59.573.030/0001-30; 6.878/0001-34; 32.109.167/0001-81; 49.925.225/0001-48; 60.872.504/0001-23; 62.418.140/0001-31; 7.221.678/0001-43;
776/0001-01; 3.619.596/0001-09; 45.594.330/0001-90; 53.031.217/0001-25; 58.524.968/0001-05; 6.881.898/0001-30; 17.298.092/0001-30; 59.461.152/0001-34;
60.701.190/0001-04; 1.335.874/0001-62; 31.516.198/0001-94; 60.897.907/0001-27; 61.190.658/0001-06; 61.532.644/0001-15; 62.532.296/0001-49

6- MOTIVO DA AVALIA(;/:\O: ANUAL
ATUARIO RESPONSAVEL

8- MTh: 347 9- MIBA: 347 7- CPF: 383.521.258-34 12- CNPJ: 00.553.346/0001-17
AVALIACAO DO PLANO
13- DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2010 14- DATA BASE: 31/10/2010 15- MOEDA: R$ 1,00
DADOS DO PLANO
16- SITUACAO DO PLANO: ATIVO EM FUNCIONAMENTO 17- DATA DE DESATIVAGAO: 31/07/2002

23- OBSERVACOES

No caso de perda de vinculo empregaticio do participante com a patrocinadora, o plano prevé auto-patrocinio, resgate, beneficio proporcional diferido ou
portabilidade . A formula apresentada aplica-se aos participantes inscritos no plano a partir de 11.01.1980. Para os participantes inscritos no plano até 10.01.1980,
aplica-se a formula de transicéo exposta no Capitulo VI do Regulamento do plano. UP = R$ 187,00 em 01.07.2003 e reajustado anualmente, em julho, por INPC-
IBGE. CAMPO 8 - 02/06/2010. CARACTERISTICAS DO PLANO: COMPLEMENTAQAO DE APOSENTADORIA-CAMPO 19-"Limite: COMAP + W ndo superior a 30
up." COMPLEMENTAQAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ-CAMPO 19-"Limite: COMAP + W n&o superior a 30 UP." AUXILIO FUNERAL-CAMPO 22-
AGREGADO.



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANO S DE BENEFICIOS

1- SIGLA: ITAUBANCO 2- CODIGO: 00611
3- RAZAO SOCIAL: FUNDACAO ITAUBANCO
4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR

CARACTERISTICAS DO PLANO

18- BENEFICIOS: COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA

19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: COMAP =K (RM - W) K = FATOR POR TEMPO DE PARTICIPAGAO. RM = MEDIA DAS ULTIMAS 12 REMUNERAGOES. W=
N(1) X APS/T + N(2) X Z/IT N(1)= TEMPO DE PARTICIPAGAO NO PLANO ATE 31.08.2003. N(2)= TEMPO DE PARTICIPAGAO NO PLANO A PARTIR DE
01.09.2003. APS = VALOR DA APOSENTADORIA PAGO PELA PREVIDENCIA SOCIAL. PARA PARTICIPANTES QUE NAO ESTEJAM APOSENTADOS, APS = Z.
Z = MEDIA SIMPLES DOS ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUIGAO AO PLANO, LIMITADA A 10 UP.

21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagédo 22. METODO: Agregado

18- BENEFICIOS: COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: COMAP =K (RM - W) K = FATOR POR TEMPO DE PARTICIPAGAO. RM = MEDIA DAS ULTIMAS 12 REMUNERAGOES. W=
N(1) X APS/T + N(2) X Z/IT N(1)= TEMPO DE PARTICIPAGAO NO PLANO ATE 31.08.2003. N(2)= TEMPO DE PARTICIPAGAO NO PLANO A PARTIR DE
01.09.2003. APS = VALOR DA APOSENTADORIA PAGO PELA PREVIDENCIA SOCIAL. PARA PARTICIPANTES QUE NAO ESTEJAM APOSENTADOS, APS = Z.
Z = MEDIA SIMPLES DOS ULTIMOS SALARIOS DE CONTRIBUIGAO AO PLANO, LIMITADA A 10 UP.

21- REGIME FINANCEIRO: Capitaliza¢édo 22. METODO: Agregado

18- BENEFICIOS: AUXILIO-FUNERAL
19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: AUXILIO-FUNERAL: ULTIMO SALARIO DE CONTRIBUICAO DO PARTICIPANTE AO PLANO, LIMITADO A 10 UP.
21- REGIME FINANCEIRO: Reparticdo Simples 22. METODO:

18- BENEFICIOS: RENDA MENSAL DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: O VALOR DA RENDA MENSAL DO BPD SERA CALCULADO NA DATA DE SUA CONCESSAO E SERA ATUARIALMENTE
EQUIVALENTE A RESERVA MATEMATICA DO PARTICIPANTE, OBSERVADO, COMO MINIMO, O VALOR EQUIVALENTE AO DO RESGATE.

21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagdo 22. METODO: Agregado

18- BENEFICIOS: RESGATE
19- NiVEL BASICO DO BENEFICIO:
21- REGIME FINANCEIRO: 22. METODO:

18- BENEFICIOS: PORTABILIDADE
19- NiVEL BASICO DO BENEFICIO:
21- REGIME FINANCEIRO: 22. METODO:

18- BENEFICIOS: AUTOPATROCINIO
19- NiVEL BASICO DO BENEFICIO:
21- REGIME FINANCEIRO: 22. METODO:



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANO S DE BENEFICIOS

1- SIGLA: ITAUBANCO 2- CODIGO: 00611
3- RAZAO SOCIAL: FUNDACAO ITAUBANCO
4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR

5- PATROCINADORAS: 1.335.874/0001-62; 1.443.355/0001-18; 1.540.541/0001-75; 17.192.451/0001-70; 17.298.092/0001-30; 18.725.747/0001-72;
18.824.326/0001-07; 31.516.198/0001-94; 32.109.167/0001-81; 33.311.713/0001-25; 3.619.596/0001-09; 3.991.201/0001-96; 4.238.150/0001-99; 43.135.870/0001-80;
4.463.083/0001-06; 45.594.330/0001-90; 4.716.126/0001-18; 49.925.225/0001-48; 52.637.139/0001-44; 53.031.217/0001-25; 53.802.427/0001-70; 57.119.000/0001-
22; 58.132.606/0001-60; 58.524.968/0001-05; 59.461.152/0001-34; 59.573.030/0001-30; 60.701.190/0001-04; 60.872.504/0001-23; 60.897.907/0001-27;
61.155.248/0001-16; 61.190.658/0001-06; 61.194.353/0001-64; 61.532.644/0001-15; 61.544.698/0001-09; 61.557.039/0001-07; 62.291.208/0001-64;
62.418.140/0001-31; 62.532.296/0001-49; 6.878/0001-34; 6.881.898/0001-30; 7.113.647/0001-79; 7.221.678/0001-43; 7.256.532/0001-33; 776/0001-01;
8.538.239/0001-21

RESULTADO DA AVALIACAO ATUARIAL - VALORES

24. ATIVO LIQUIDO DO PLANO: R$ 4.332.852.527,17
25. RESERVAS MATEMATICAS: R$ 3.868.715.940,68
26. BENEFICIOS CONCEDIDOS: R$ 2.770.287.390,37
27. Beneficios do Plano: R$ 2.770.287.390,37
28. Contribui¢do da Patrocinadora sobre os Beneficios: R$ 0,00
29. Outras Contribuigbes da Geragao Atual: R$ 0,00
30. Outras Contribui¢cdes das Geragdes Futur — as: R$ 0,00
31. BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 1.098.428.550,31
32. Beneficios do Plano com a Geragdo Atual R$ 1.100.172.951,03
33. Contribui¢bes da Patrocinadora sobre Be  neficios da Geragéo Atual: R$ 0,00
34. Outras Contribuigbes da Geragao Atual: R$ 1.744.400,72
35. Beneficios do Plano com as Geragdes Fut uras: R$ 0,00
36. Contribuicdes sobre Beneficios com as G eragdes Futuras: R$ 0,00
37. Outras Contribui¢cdes das Geracgdes Futur — as: R$ 0,00
38. RESERVA A AMORTIZAR: R$ 0,00
39. Pelas Contribui¢cdes Especiais Vigentes: R$ 0,00
40. Por ajustes das Contribuicdes Especiais  Vigentes: R$ 0,00
41. DEFICIT TECNICO: R$ 0,00
42. SUPERAVIT TECNICO: R$ 464.136.586,49
43. RESERVA DE CONTINGENCIA: R$ 464.136.586,49
44. RESERVA PARA AJUSTES DO PLANO: R$ 0,00
RESULTADO DA AVALIA(;AO ATUARIAL - CUSTO
45. Aposentadorias: 13,4340 %
46. Invalidez: 0,5450 %
47. Penséo por Morte: 0,0000 %
48. Auxilio-Doenga: 0,0000 %
49. Pecdlio por Morte: 0,0010 %
50. Resgate: 0,0000 %
51. Outros Beneficios: 0,0000 %
52. Outros Beneficios: 0,0000 %
53. Outros Beneficios: 0,0000 %
54. Total de Beneficios: 13,9800 %
55. Suplementar: 0,0000 %
56. Amortizacéo do Déficit: 0,0000 %
57. Administragao: 0,0000 %
58. Total: 13,9800 %
RESULTADO DA AVALIAQAO ATUARIAL - CONTRIBUIC}()ES
59. PATROCINADORES: 13,9800 %
60. Normal: 13,9800 %
61.Amortizante: 0,0000 %
62. PARTICIPANTES ATIVOS: 0,0000 %
63. Normal: 0,0000 %
64. Amortizante: 0,0000 %

65. PARTICIPANTES ASSISTIDOS: 0,0000 %



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANO S DE BENEFICIOS

1- SIGLA: ITAUBANCO 2- CODIGO: 00611
3- RAZAO SOCIAL: FUNDACAO ITAUBANCO
4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR

5- PATROCINADORAS: 1.335.874/0001-62; 1.443.355/0001-18; 1.540.541/0001-75; 17.192.451/0001-70; 17.298.092/0001-30; 18.725.747/0001-72;
18.824.326/0001-07; 31.516.198/0001-94; 32.109.167/0001-81; 33.311.713/0001-25; 3.619.596/0001-09; 3.991.201/0001-96; 4.238.150/0001-99; 43.135.870/0001-80;
4.463.083/0001-06; 45.594.330/0001-90; 4.716.126/0001-18; 49.925.225/0001-48; 52.637.139/0001-44; 53.031.217/0001-25; 53.802.427/0001-70; 57.119.000/0001-
22; 58.132.606/0001-60; 58.524.968/0001-05; 59.461.152/0001-34; 59.573.030/0001-30; 60.701.190/0001-04; 60.872.504/0001-23; 60.897.907/0001-27;
61.155.248/0001-16; 61.190.658/0001-06; 61.194.353/0001-64; 61.532.644/0001-15; 61.544.698/0001-09; 61.557.039/0001-07; 62.291.208/0001-64;
62.418.140/0001-31; 62.532.296/0001-49; 6.878/0001-34; 6.881.898/0001-30; 7.113.647/0001-79; 7.221.678/0001-43; 7.256.532/0001-33; 776/0001-01;
8.538.239/0001-21

RESULTADO DA AVALIACAO ATUARIAL - OBSERVAGOES

66 a. Data em que o plano de custeio passara a vigo rar: 01/01/2011

66 b. Observagdo: Campo 57 - O custeio das despesas administrativas relacionadas ao programa previdencial sera efetuado com recursos decorrentes do resultado
dos investimentos em conformidade com o orgamento aprovado pelo Conselho Deliberativo da Fundagdo. Campo 60 (patrocinadoras e autopatrocinados) - O custo
apresentado é resultante da aplica¢éo do item 9 da Introducdo da Nota Técnica, que vigora desde janeiro de 1992. Os percentuais correspondem a taxa média de
contribuicéo sobre a folha salarial das patrocinadoras. O plano de custeio de 2010 esta sendo mantido, o que representa manter ao longo do exercicio de 2011 as
contribui¢cdes vigentes no exercicio de 2010, com previsao de, em caso de desequilibrio na situagdo financeiro-atuarial, se passar a adotar as contribuicées
estabelecidas no plano de custeio original desse plano, a exemplo do que vem sendo praticado desde o exercicio de 2004,



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANO S DE BENEFICIOS

1- SIGLA: ITAUBANCO 2- CODIGO: 00611
3- RAZAO SOCIAL: FUNDACAO ITAUBANCO
4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR

5- PATROCINADORAS: 1.335.874/0001-62; 1.443.355/0001-18; 1.540.541/0001-75; 17.192.451/0001-70; 17.298.092/0001-30; 18.725.747/0001-72;
18.824.326/0001-07; 31.516.198/0001-94; 32.109.167/0001-81; 33.311.713/0001-25; 3.619.596/0001-09; 3.991.201/0001-96; 4.238.150/0001-99; 43.135.870/0001-80;
4.463.083/0001-06; 45.594.330/0001-90; 4.716.126/0001-18; 49.925.225/0001-48; 52.637.139/0001-44; 53.031.217/0001-25; 53.802.427/0001-70; 57.119.000/0001-
22; 58.132.606/0001-60; 58.524.968/0001-05; 59.461.152/0001-34; 59.573.030/0001-30; 60.701.190/0001-04; 60.872.504/0001-23; 60.897.907/0001-27;
61.155.248/0001-16; 61.190.658/0001-06; 61.194.353/0001-64; 61.532.644/0001-15; 61.544.698/0001-09; 61.557.039/0001-07; 62.291.208/0001-64;
62.418.140/0001-31; 62.532.296/0001-49; 6.878/0001-34; 6.881.898/0001-30; 7.113.647/0001-79; 7.221.678/0001-43; 7.256.532/0001-33; 776/0001-01;
8.538.239/0001-21

HIPOTESES ATUARIAIS

A.l.a Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios): INPC (IBGE)
A.1.b Taxa Real Anual de Juros: 5,5000
A.2 Projecdo de Crescimento Real de Salério: 3,0000
A.3 Projegéo de Crescimento Real do Maior Salariod e Beneficio do INSS: 0,0000
A.4 Projecdo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: 3,0000
A.5 Fator de Determinagao do Valor Real ao Longo do ~ Tempo dos Salarios: 0,9800
A.6 Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do  Tempo dos Beneficios da Entidade: 0,9800
A.7 Fator de Determinacgédo do Valor Real ao Longo do  Tempo dos Beneficios do INSS: 0,9800

A.8 Hipoteses sobre geragdes Futuras de Novos Entra  dos: O
A.9.a Hipéteses sobre Rotatividade (percentual): 1,0000

A.9.b Descrigao das Hipoéteses sobre Rotatividade: Experiéncia Itai 2003/2004, resultando na rotatividade média de 1,0% ao ano da massa de ativos, ao longo da
carreira.

A.10.a Tadbua Mortalidade Geral: AT-2000

A.10.b Observagdo sobre a Tabua de Mortalidade Gera |: Segregada por sexo e constituida com base na AT-2000 Basica desagravada em 10%
A.11.a Tadbua Mortalidade de Invalidos: AT-2000

A.11.b Observagao sobre a Tabua de Mortalidade de | nvalidos: Segregada por sexo e constituida com base na AT-2000 Béasica desagravada em 10%
A.12.a Tabua Entrada em Invalidez: LIGHT

A.12.b Observagao sobre a Tabua de Entrada em Inval idez: Média
A.13 Outras Tabuas Biométricas Utilizadas: 0

A.14 Hipéteses sobre Composicéo de Familia de Pensi  onistas: 0
A.15 Outras Hip6teses ndo Referidas Anteriormente: 0



1- SIGLA: ITAUBANCO
3- RAZAO SOCIAL: FUNDACAO ITAUBANCO

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANO S DE BENEFICIOS

4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR

5- PATROCINADORAS: 1.335.874/0001-62; 1.443.355/0001-18; 1.540.541/0001-75; 17.192.451/0001-70; 17.298.092/0001-30; 18.725.747/0001-72;
18.824.326/0001-07; 31.516.198/0001-94; 32.109.167/0001-81; 33.311.713/0001-25; 3.619.596/0001-09; 3.991.201/0001-96; 4.238.150/0001-99; 43.135.870/0001-80;
4.463.083/0001-06; 45.594.330/0001-90; 4.716.126/0001-18; 49.925.225/0001-48; 52.637.139/0001-44; 53.031.217/0001-25; 53.802.427/0001-70; 57.119.000/0001-
22; 58.132.606/0001-60; 58.524.968/0001-05; 59.461.152/0001-34; 59.573.030/0001-30; 60.701.190/0001-04; 60.872.504/0001-23; 60.897.907/0001-27;
61.155.248/0001-16; 61.190.658/0001-06; 61.194.353/0001-64; 61.532.644/0001-15; 61.544.698/0001-09; 61.557.039/0001-07; 62.291.208/0001-64;
62.418.140/0001-31; 62.532.296/0001-49; 6.878/0001-34; 6.881.898/0001-30; 7.113.647/0001-79; 7.221.678/0001-43; 7.256.532/0001-33; 776/0001-01;

8.538.239/0001-21

A.16 Quantidade de Participante Ativo do Sexo Femin  ino:

A.17 Quantidade de Participante Ativo do Sexo Mascu  lino:
A.18 Tempo Médio de filiagdo ao Plano:

A.19 Salario de Participagdo Médio:

A.20 Quantidade de Participantes Autopatrocinados:

A.21 Idade Média de Participantes Autopatrocinados:

A.22 Quantidade de Participantes Assistidos:

A.23 Folha de Salario de Participagéo:

A.24 Quantidade de Aposentadorias Especiais:

A.25 Complementacdo Média de Aposentadorias Especia  is:
A.26 Idade Média de Aposentadorias Especiais:

A.27 Quantidade de Aposentadorias:

A.28 Complementagdo Média de Aposentadorias:

A.29 Idade Média de Aposentadorias:

A.30 Quantidade de Aposentadorias por invalidez:

A.31 Complementacdo Média de Aposentadorias por Inv  alidez:
A.32 Idade Média de Aposentadorias por Invalidez:

A.33 Quantidade de Pensdes:

A.34 Complementagdo Média das Pensdes:

A.35 Quantidade de Beneficios Diferidos:

A.36 Complementacdo Média de Beneficios Diferidos:

A.37 Quantidade de Outros Beneficios Vitalicios (1)

A.38 Complementacdo Média de Outros Beneficios Vitad  licios(1):
A.39 Quantidade de Outros Beneficios Vitalicios(2):

A.40 Complementacdo Média de Outros Beneficios Vitad  licios(2):

INFORMACOES GERAIS

2- CODIGO: 00611

2.303

1.650

20,06

R$ 4.814,03
2.010

42,02

3.756

R$ 8.975.784,10
6

R$ 1.465,36
73,00

3.054

R$ 4.886,83
64,59

686

R$ 703,39
53,63

0

R$ 0,00

10

R$ 894,60
0

R$ 0,00

0

R$ 0,00

A.41 Observacdes: Campo Al-a - Os beneficios dos planos séo reajustados conforme art. 22 do Regulamento. Campo A4 - Para participantes inscritos no plano até
junho/1974, 3% ao ano; para os demais participantes, 0% ao ano. Campo A35 - 812 optantes por BPD, em periodo de diferimento, aguardando elegibilidade para

pleiterar renda.
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DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANO S DE BENEFICIOS

1- SIGLA: ITAUBANCO 2- CODIGO: 00611
3- RAZAO SOCIAL: FUNDACAO ITAUBANCO
4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR

5- PATROCINADORAS: 1.335.874/0001-62; 1.443.355/0001-18; 1.540.541/0001-75; 17.192.451/0001-70; 17.298.092/0001-30; 18.725.747/0001-72;
18.824.326/0001-07; 31.516.198/0001-94; 32.109.167/0001-81; 33.311.713/0001-25; 3.619.596/0001-09; 3.991.201/0001-96; 4.238.150/0001-99; 43.135.870/0001-80;
4.463.083/0001-06; 45.594.330/0001-90; 4.716.126/0001-18; 49.925.225/0001-48; 52.637.139/0001-44; 53.031.217/0001-25; 53.802.427/0001-70; 57.119.000/0001-
22; 58.132.606/0001-60; 58.524.968/0001-05; 59.461.152/0001-34; 59.573.030/0001-30; 60.701.190/0001-04; 60.872.504/0001-23; 60.897.907/0001-27;
61.155.248/0001-16; 61.190.658/0001-06; 61.194.353/0001-64; 61.532.644/0001-15; 61.544.698/0001-09; 61.557.039/0001-07; 62.291.208/0001-64;
62.418.140/0001-31; 62.532.296/0001-49; 6.878/0001-34; 6.881.898/0001-30; 7.113.647/0001-79; 7.221.678/0001-43; 7.256.532/0001-33; 776/0001-01;
8.538.239/0001-21

PARECER ATUARIAL

O presente Parecer Atuarial tem como finalidade apresentar os resultados da avaliagdo atuarial das Provisdes Matematicas do Plano de Aposentadoria Complementar
(PAC), na data-base 31/12/2010, considerados os reflexos da conclusé@o do processo de cisdo parcial deste plano com a criagdo do Plano Itaubanco CD (Plano CD),
ou seja, considerando os assistidos e aqueles participantes ativos, autopatrocinados e optantes pelo beneficio proporcional diferido que optaram por permanecer no
PAC.

Com base nos resultados da avaliagdo atuarial, certificamos que em 31 de dezembro de 2010, ap6s migracéo de participantes para o Plano CD, o passivo atuarial do
PAC da Fundacéo Itaubanco montava em R$ 3.868.715.940,68 (trés bilhdes, oitocentos e sessenta e oito milhdes, setecentos e quinze mil, novecentos e quarenta
reais e sessenta e 0ito centavos), composto por:

. Provis0es Mat€mMALICAS ..........ceeeeeiieiiieiieiiciierte e e e e R$ 3.868.715.940,68
. Beneficios ConCedIdOS ..........ccoeevieiiiiiiicctee e R$ 2.770.287.390,37

. Beneficios @ CONCEAET .........cooiiiiiiiiiiiiieeee e R$ 1.098.428.550,31
. Beneficios do Plano com Geracéo Atual... R$ 1.100.172.951,03

. (-) Outras Contribui¢cdes da Geragao AtUal ...........cccevvveenenveneerneneenns R$ (1.744.400,72)

e o ativo liquido atribuivel a este plano montava em R$ 4.332.852.527,17 (quatro bilhdes, trezentos e trinta e dois milhdes, oitocentos e cinquenta e dois mil,
quinhentos e vinte e sete reais e dezessete centavos), descontado o Fundo de Oscilacdo de Risco, abaixo definido e do Fundo Administrativo no montante de R$
81.420,63 (oitenta e um mil, quatrocentos e vinte reais e sessenta e trés centavos).

O Superavit Técnico evidenciado na avaliagéo atuarial de 31 de dezembro de 2010 é de R$ 464.136.586,49 (quatrocentos e sessenta e quatro milhdes, cento e trinta
e seis mil, quinhentos e oitenta e seis reais e quarenta e nove centavos)

Visando a protecao atuarial do PAC ap6s a cisdo parcial, tendo em vista que a massa de participantes contara com reduzido ndmero de novos participantes
assistidos, recomendamos a manutengdo de Fundo de Oscilagéo de Riscos no PAC, no montante de R$ 248.545.552,18 (duzentos e quarenta e oito milhdes,
quinhentos e quarenta e cinco mil, quinhentos e cinglienta e dois reais e dezoito centavos), com a finalidade de suportar e absorver eventuais insuficiéncias nas
Provis6es Matematicas decorrentes de revisdes de parametros estruturais, biométricos e/ou econdmicos que possam comprometer o equilibrio atuarial do plano de
beneficios PAC. Este valor considera, principalmente, a reverséo de valores em decorréncia da alteracédo da hip6tese da taxa de juros de 6% a.a. para 5,5% a.a..

Os dados utilizados, da posicéo de out/2010, foram fornecidos pela Entidade, sendo que, apés verificacdes de consisténcia, os dados foram considerados como
consistentes e completos para a realiza¢éo da avaliacéo atuarial. Todavia, o controle das informag6es dos participantes e a responsabilidade pela manutencéo de sua
qualidade séo da Entidade, conjuntamente com os patrocinadores do plano, e suas relagées com os participantes, em fungdo das obrigacdes de cada qual, conforme
Estatuto e Regulamento do plano.

O Plano de Custeio, que foi efetuado através de contribuicéo de 1,0% da taxa calculada conforme Nota Técnica, verificou-se satisfatorio até a presente avaliagéo.
Nesta avaliacao atuarial, o plano de custeio sera mantido, o que representa manter ao longo do exercicio de 2011 as contribui¢Ges vigentes até agora, com previsdo
de, em caso de desequilibrio na situagao financeiro-atuarial, passar-se a adotar as contribui¢des estabelecidas no plano de custeio original desse Plano, a exemplo do
que vem sendo praticado desde o exercicio de 2004,

Hip6teses e Premissas atuariais

Em 2010, em conformidade com a Resolugdo CGPC n° 18/06, foram procedidos estudos para se verificar a aderéncia das premissas atuariais em relacdo & massa de
participantes do PAC.

Em relacéo as hip6teses biométricas e demogréficas e taxa real de crescimento salarial e de beneficios do plano foi contratada a consultoria Towers Perrin para
realizacao do referido estudo.

Quanto as hipéteses econdmicas e financeiras (taxa real de juros e fator de capacidade) o estudo foi elaborado com a coordenacéo do Diretor de Investimentos da
Entidade.

Os dados para execucdo deste estudo de aderéncia foram fornecidos pela prépria entidade.
Assim, conforme aprovado e estabelecido pela Entidade e pelos patrocinadores do plano, com base nesses estudos, esta avaliagdo atuarial foi realizada considerando

as seguintes hipéteses atuariais:

Hip6teses Atuariais Valores
Taxa Anual Real de Juros 5,5%
Proj



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANO S DE BENEFICIOS

1- SIGLA: ITAUBANCO 2- CODIGO: 00611
3- RAZAO SOCIAL: FUNDACAO ITAUBANCO
4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR

5- PATROCINADORAS: 1.335.874/0001-62; 1.443.355/0001-18; 1.540.541/0001-75; 17.192.451/0001-70; 17.298.092/0001-30; 18.725.747/0001-72;
18.824.326/0001-07; 31.516.198/0001-94; 32.109.167/0001-81; 33.311.713/0001-25; 3.619.596/0001-09; 3.991.201/0001-96; 4.238.150/0001-99; 43.135.870/0001-80;
4.463.083/0001-06; 45.594.330/0001-90; 4.716.126/0001-18; 49.925.225/0001-48; 52.637.139/0001-44; 53.031.217/0001-25; 53.802.427/0001-70; 57.119.000/0001-
22; 58.132.606/0001-60; 58.524.968/0001-05; 59.461.152/0001-34; 59.573.030/0001-30; 60.701.190/0001-04; 60.872.504/0001-23; 60.897.907/0001-27;
61.155.248/0001-16; 61.190.658/0001-06; 61.194.353/0001-64; 61.532.644/0001-15; 61.544.698/0001-09; 61.557.039/0001-07; 62.291.208/0001-64;
62.418.140/0001-31; 62.532.296/0001-49; 6.878/0001-34; 6.881.898/0001-30; 7.113.647/0001-79; 7.221.678/0001-43; 7.256.532/0001-33; 776/0001-01;
8.538.239/0001-21

PARECER ATUARIAL

de Cresc Anual Real de Salario 3,0%

Proj de Cresc Real Anual do Maior Sal. Benef do INSS 0,0%
Projecao de Crescimento Real Anual dos Beneficios do Plano
— Participantes inscritos até 30/06/1974 3,0%

— Participantes inscritos entre 01/07/1974 a 31/07/2002 0,0%
Tabua de Mortalidade Geral AT-2000

Tabua de Mortalidade de Invalidos AT-2000

Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT-Média

Hipotese s/Rotatividade Exp. Itat 2003/2004 (1)

Opcao do participante, no caso de saida 100% por BPD

Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo (anual):
- Dos Salarios 98%

- Dos Beneficios da Entidade 98%

- Dos Benef. do INSS 98%

Hip6teses s/Ger. Futuras de Novas Entradas N&o consideradas

(1) Para a massa de participantes ativos do PAC, essa tdbua resulta rotatividade média de 1,0% ao ano.

Face ao exposto, na qualidade de atuério responsavel pela avaliagdo atuarial anual regular do Plano de Aposentadoria Complementar — PAC, informamos que o plano
encontra-se financeiramente equilibrado em conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos.

Sao Paulo, 28 de fevereiro de 2011.

YM Consultoria Atuarial S/S EPP.
Yuzuru Miyazaki - MIBA-347

LOCAL E DATA ASS. ATUARIO - MTb N 347
CIENTE
ASS. REPRESENTANTE DA ENTIDADE ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 1.335.874/0001-62
NOME: NOME
CARGO: CARGO
ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 1.443.355/0001-18 ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 1.540.541/0001-75
NOME NOME

CARGO CARGO
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2- CODIGO: 00611

4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR
5- PATROCINADORAS: 1.335.874/0001-62; 1.443.355/0001-18; 1.540.541/0001-75; 17.192.451/0001-70; 17.298.092/0001-30; 18.725.747/0001-72;

18.824.326/0001-07; 31.516.198/0001-94; 32.109.167/0001-81; 33.311.713/0001-25; 3.619.596/0001-09; 3.991.201/0001-96; 4.238.150/0001-99; 43.135.870/0001-80;
4.463.083/0001-06; 45.594.330/0001-90; 4.716.126/0001-18; 49.925.225/0001-48; 52.637.139/0001-44; 53.031.217/0001-25; 53.802.427/0001-70; 57.119.000/0001-

22; 58.132.606/0001-60; 58.524.968/0001-05; 59.461.152/0001-34; 59.573.030/0001-30; 60.701.190/0001-04; 60.872.504/0001-23; 60.897.907/0001-27;
61.155.248/0001-16; 61.190.658/0001-06; 61.194.353/0001-64; 61.532.644/0001-15; 61.544.698/0001-09; 61.557.039/0001-07; 62.291.208/0001-64;
62.418.140/0001-31; 62.532.296/0001-49; 6.878/0001-34; 6.881.898/0001-30; 7.113.647/0001-79; 7.221.678/0001-43; 7.256.532/0001-33; 776/0001-01;

8.538.239/0001-21

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 17.192.451/0001-70
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 18.725.747/0001-72
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 31.516.198/0001-94
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 33.311.713/0001-25
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 3.991.201/0001-96
NOME
CARGO

CIENTE

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 17.298.092/0001-30
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 18.824.326/0001-07
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 32.109.167/0001-81
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 3.619.596/0001-09
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 4.238.150/0001-99
NOME
CARGO
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2- CODIGO: 00611

4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR
5- PATROCINADORAS: 1.335.874/0001-62; 1.443.355/0001-18; 1.540.541/0001-75; 17.192.451/0001-70; 17.298.092/0001-30; 18.725.747/0001-72;

18.824.326/0001-07; 31.516.198/0001-94; 32.109.167/0001-81; 33.311.713/0001-25; 3.619.596/0001-09; 3.991.201/0001-96; 4.238.150/0001-99; 43.135.870/0001-80;
4.463.083/0001-06; 45.594.330/0001-90; 4.716.126/0001-18; 49.925.225/0001-48; 52.637.139/0001-44; 53.031.217/0001-25; 53.802.427/0001-70; 57.119.000/0001-

22; 58.132.606/0001-60; 58.524.968/0001-05; 59.461.152/0001-34; 59.573.030/0001-30; 60.701.190/0001-04; 60.872.504/0001-23; 60.897.907/0001-27;
61.155.248/0001-16; 61.190.658/0001-06; 61.194.353/0001-64; 61.532.644/0001-15; 61.544.698/0001-09; 61.557.039/0001-07; 62.291.208/0001-64;
62.418.140/0001-31; 62.532.296/0001-49; 6.878/0001-34; 6.881.898/0001-30; 7.113.647/0001-79; 7.221.678/0001-43; 7.256.532/0001-33; 776/0001-01;

8.538.239/0001-21

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 43.135.870/0001-80
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 45.594.330/0001-90
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 49.925.225/0001-48
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 53.031.217/0001-25
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 57.119.000/0001-22
NOME
CARGO

CIENTE

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 4.463.083/0001-06
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 4.716.126/0001-18
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 52.637.139/0001-44
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 53.802.427/0001-70
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 58.132.606/0001-60
NOME
CARGO
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2- CODIGO: 00611

4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR
5- PATROCINADORAS: 1.335.874/0001-62; 1.443.355/0001-18; 1.540.541/0001-75; 17.192.451/0001-70; 17.298.092/0001-30; 18.725.747/0001-72;

18.824.326/0001-07; 31.516.198/0001-94; 32.109.167/0001-81; 33.311.713/0001-25; 3.619.596/0001-09; 3.991.201/0001-96; 4.238.150/0001-99; 43.135.870/0001-80;
4.463.083/0001-06; 45.594.330/0001-90; 4.716.126/0001-18; 49.925.225/0001-48; 52.637.139/0001-44; 53.031.217/0001-25; 53.802.427/0001-70; 57.119.000/0001-

22; 58.132.606/0001-60; 58.524.968/0001-05; 59.461.152/0001-34; 59.573.030/0001-30; 60.701.190/0001-04; 60.872.504/0001-23; 60.897.907/0001-27;
61.155.248/0001-16; 61.190.658/0001-06; 61.194.353/0001-64; 61.532.644/0001-15; 61.544.698/0001-09; 61.557.039/0001-07; 62.291.208/0001-64;
62.418.140/0001-31; 62.532.296/0001-49; 6.878/0001-34; 6.881.898/0001-30; 7.113.647/0001-79; 7.221.678/0001-43; 7.256.532/0001-33; 776/0001-01;

8.538.239/0001-21

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 58.524.968/0001-05
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 59.573.030/0001-30
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 60.872.504/0001-23
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 61.155.248/0001-16
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 61.194.353/0001-64
NOME
CARGO

CIENTE

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 59.461.152/0001-34
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 60.701.190/0001-04
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 60.897.907/0001-27
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 61.190.658/0001-06
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 61.532.644/0001-15
NOME
CARGO
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2- CODIGO: 00611

4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR
5- PATROCINADORAS: 1.335.874/0001-62; 1.443.355/0001-18; 1.540.541/0001-75; 17.192.451/0001-70; 17.298.092/0001-30; 18.725.747/0001-72;

18.824.326/0001-07; 31.516.198/0001-94; 32.109.167/0001-81; 33.311.713/0001-25; 3.619.596/0001-09; 3.991.201/0001-96; 4.238.150/0001-99; 43.135.870/0001-80;
4.463.083/0001-06; 45.594.330/0001-90; 4.716.126/0001-18; 49.925.225/0001-48; 52.637.139/0001-44; 53.031.217/0001-25; 53.802.427/0001-70; 57.119.000/0001-

22; 58.132.606/0001-60; 58.524.968/0001-05; 59.461.152/0001-34; 59.573.030/0001-30; 60.701.190/0001-04; 60.872.504/0001-23; 60.897.907/0001-27;
61.155.248/0001-16; 61.190.658/0001-06; 61.194.353/0001-64; 61.532.644/0001-15; 61.544.698/0001-09; 61.557.039/0001-07; 62.291.208/0001-64;
62.418.140/0001-31; 62.532.296/0001-49; 6.878/0001-34; 6.881.898/0001-30; 7.113.647/0001-79; 7.221.678/0001-43; 7.256.532/0001-33; 776/0001-01;

8.538.239/0001-21

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 61.544.698/0001-09
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 62.291.208/0001-64
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 62.532.296/0001-49
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 6.881.898/0001-30
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 7.221.678/0001-43
NOME
CARGO

CIENTE

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 61.557.039/0001-07
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 62.418.140/0001-31
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 6.878/0001-34
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 7.113.647/0001-79
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 7.256.532/0001-33
NOME
CARGO
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1- SIGLA: ITAUBANCO 2- CODIGO: 00611
3- RAZAO SOCIAL: FUNDACAO ITAUBANCO
4- NOME DO PLANO: 19.790.040-56 - PLANO DE APOSENTADORIA COMPLEMENTAR

5- PATROCINADORAS: 1.335.874/0001-62; 1.443.355/0001-18; 1.540.541/0001-75; 17.192.451/0001-70; 17.298.092/0001-30; 18.725.747/0001-72;
18.824.326/0001-07; 31.516.198/0001-94; 32.109.167/0001-81; 33.311.713/0001-25; 3.619.596/0001-09; 3.991.201/0001-96; 4.238.150/0001-99; 43.135.870/0001-80;
4.463.083/0001-06; 45.594.330/0001-90; 4.716.126/0001-18; 49.925.225/0001-48; 52.637.139/0001-44; 53.031.217/0001-25; 53.802.427/0001-70; 57.119.000/0001-
22; 58.132.606/0001-60; 58.524.968/0001-05; 59.461.152/0001-34; 59.573.030/0001-30; 60.701.190/0001-04; 60.872.504/0001-23; 60.897.907/0001-27;
61.155.248/0001-16; 61.190.658/0001-06; 61.194.353/0001-64; 61.532.644/0001-15; 61.544.698/0001-09; 61.557.039/0001-07; 62.291.208/0001-64;
62.418.140/0001-31; 62.532.296/0001-49; 6.878/0001-34; 6.881.898/0001-30; 7.113.647/0001-79; 7.221.678/0001-43; 7.256.532/0001-33; 776/0001-01;
8.538.239/0001-21

CIENTE

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 776/0001-01 ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 8.538.239/0001-21
NOME NOME
CARGO CARGO



