_ 05 de Dezembro de
FUNDACAO

ITAUBANCO —
Plano Itaubanco CD

Quadro Comparativo das alteracOes propostas para o Regulamento
do Plano Itaubanco CD, administrado pela Fundacao Itaubanco,
que sera apresentado na Reunido do Conselho Deliberativo, a
realizar-se no dia 15 de dezembro de 2011.



Redagc&o Atual |

Redacéo Proposta

Justificativa

CAPITULO I - DA INTRODUCAO

Manter

Art. 1° O presente Regulamento tem por
finalidade disciplinar as normas gerais do Plano
ITAUBANCO CD, detalhando as condicdes de
concessao e de manutencdo dos beneficios e
direito aos institutos nele previstos, bem como 0s
direitos e as obrigacGes da Patrocinadora, dos
Participantes e de seus respectivos Beneficiarios.

Manter

Paragrafo unico - O Plano ITAUBANCO CD,
instituido pela cisdo do Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC, serd administrado pela
Fundacéo Itaubanco.

Manter

CAPITULO Il — DAS DEFINICOES

Manter

Art.  2° Neste Regulamento, denominado
Regulamento do Plano ITAUBANCO CD, as
expressoes, palavras, abreviagdes ou siglas a
sequir descritas em ordem alfabética terdo os
seguintes significados, definidos neste Capitulo
ou em Capitulo préprio, exceto se o contexto
indicar claramente outro sentido, e figuram
sempre com a primeira letra em maiusculo. O
masculino incluird o feminino e vice-versa e o
singular incluird o plural e vice-versa, a menos
que, sem qualquer davida, o contexto onde estiver
inserido determine que se faca a distingéo.

Manter

I "Aporte Adicional™: significara o valor
transferido do Fundo Previdencial para a Conta

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Vinculada a partir do més em que o Participante
Ativo, que mantenha vinculo com Patrocinadora,
completar 50 (cinguenta) anos de idade ou a
partir da Data Efetiva do Plano, se posterior.

I1 "Aporte Basico": significara o valor transferido
do Fundo Previdencial para a Conta Vinculada a
partir da data de ingresso do Participante Ativo.

Manter

Il "Atuério™: significard uma pessoa fisica ou
juridica contratada pela Fundacdo com o
propésito de conduzir avaliagbes atuariais e
prestar servicos de consultoria atuarial e
correlatos, devendo ser, como pessoa fisica,
membro do Instituto Brasileiro de Atuéria ou,
como pessoa juridica, contar em seu quadro de
profissionais com, no minimo, um membro do
mesmo Instituto.

Manter

IV “Beneficiario” significard quaisquer pessoas
fisicas indicadas pelo Participante ou, na falta de
indicacdo, o0s dependentes do participante,
conforme definido neste Regulamento, enquanto
atender as condicGes nele previstas.

Manter

V "Beneficio™: significara o beneficio devido aos
Participantes ou aos Beneficiarios, na forma
prevista neste Regulamento.

Manter

VI "Conselho Deliberativo™: significara o orgao
maximo de controle, deliberacdo e superior

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

orientacdo da Fundacéo.

VIl "Contribuicdo": significara a contribuicdo
efetuada para o Plano ITAUBANCO CD na
forma prevista neste Regulamento.

Manter

VIl "Contribuicdo Esporadica™: significara a
Contribuicéo de Participante efetuada
voluntariamente.

Manter

IX "Contribuicho Normal": significara a
Contribuicdo  de  Patrocinadora  efetuada
mensalmente, em nome do Participante Ativo.

Manter

X "Contribuicdo Suplementar": significara a
Contribuicéo de Participante efetuada
voluntariamente.

Manter

XI "Data de Inicio do Beneficio": significara a
data em que o Participante ou Beneficiario,
conforme o caso, adquirir o direito ao
recebimento do Beneficio requerido, observados
0s requisitos e condicdes previstos neste
Regulamento.

Manter

XIl "Data Efetiva do Plano": significara a data da
aprovacdo deste Regulamento pelo ¢érgdo
regulador e fiscalizador.

Manter

Xl "Fundacdo": significara a Fundacao

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Itaubanco.

XIV "INPC": significara o Indice Nacional de
Precos ao Consumidor, divulgado pela Fundacéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

Manter

XV "Participante": significara a pessoa fisica que
ingressar no Plano ITAUBANCO CD e que
mantiver essa qualidade nos termos deste
Regulamento.

Manter

XVI1 "Patrocinadora": significara a pessoa juridica
admitida como Patrocinadora, desde que haja
deliberacdo favoravel do Conselho Deliberativo
da Fundacéo e celebracdo de convénio de adeséo,
devidamente aprovado pelo 6rgdo regulador e
fiscalizador.

Manter

XVII "Plano de Aposentadoria Complementar —
PAC": significard o plano de beneficios vigente
desde 1°/1/1966, aprovado pelo érgdo regulador e
fiscalizador em 18/12/1978, de que trata o
Regulamento do Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC.

Manter

XVIII "Plano ITAUBANCO CD" ou "Plano":
significara o conjunto de Beneficios e de
institutos e 0s respectivos requisitos para sua
obtencdo, conforme previsto neste Regulamento,
com as alteragbes que lhe forem introduzidas

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

posteriormente.

XIX "Previdéncia Social": significard o sistema
governamental que tem como objetivo reconhecer
e conceder beneficios previdenciarios aos seus
segurados e seus dependentes ou outro sistema de
carater oficial com objetivos similares.

Manter

XX "Regulamento do Plano ITAUBANCO CD"
ou "Regulamento": significard este documento
que estabelece as disposicbes do Plano
ITAUBANCO CD, administrado pela Fundagéo,
com as alteracbes que forem introduzidas
posteriormente.

Manter

XXI "Retorno de Investimentos": significara a
taxa de retorno obtida mensalmente com o0s
investimentos  dos  recursos do  Plano
ITAUBANCO CD nas carteiras
Ultraconservadora, Conservadora, Moderada ou
Arrojada, observada a modalidade de
investimentos  escolhida pelo  Participante,
incluindo juros, dividendos, aluguéis, ganhos e
perdas de capital realizados ou ndo e quaisquer
outras rendas, deduzidos os tributos e 0s custos
diretos e indiretos com a administracdo do Plano.

Manter

XXII "Salario de Participagdo™: significara a
composicdo de valores que servira de base para
apuracdo das ContribuicGes, dos Aportes e do
Beneficio Minimo, conforme definido neste

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta
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Regulamento.

XXI1I1 "Saldo de Conta Total": significara o valor
total das Contribuicdes e dos Aportes Basico e
Adicional acumulados individualmente em nome
de cada Participante, nas Contas de
Patrocinadora, de Participante, Vinculada e de
Reserva de Transacdo, acrescidos do Retorno de
Investimentos,  conforme  definido  neste
Regulamento.

Manter

XXIV "Tempo de Vinculagdo ao Plano — TVP":
significard o tempo de vinculagdo do Participante
ao Plano conforme definido neste Regulamento.

Manter

XXV "Término do Vinculo": significara a data da
rescisdo ou extin¢do do contrato de trabalho do
Participante com a Patrocinadora ou, no caso de
administrador, a data do seu afastamento
definitivo em decorréncia de exoneracao,
rendncia, demissdo ou término do mandato sem
reconducdo, desde que nao revertido a condicdo
de empregado.

Manter

XXVI "Transformacédo do Saldo de Conta Total":
significard o processo de apuracdo do valor do
Beneficio de renda mensal, conforme disposto
neste Regulamento.

Manter

XXVII  "Unidade Previdenciaria — UP™
significara o valor de R$ 388,67 (trezentos e

Manter




Redagc&o Atual |

Redacéo Proposta

Justificativa

oitenta e oito reais e sessenta e sete centavos) em
setembro de 2008. A Unidade Previdenciaria sera
reajustada em setembro de cada ano de acordo
com o indice de reajuste coletivo de salérios
concedido aos bancarios.

XXVIII  “Vinculado”: significara o
participante que optar pelo instituto do
beneficio proporcional diferido.

Tornar claro o conceito de participante
vinculado.

CAPITULO 11l - DOS DESTINATARIOS DO
PLANO

Manter

Secdo | — Dos Destinatarios

Manter

Art. 3° Sdo destinatarios do Plano ITAUBANCO
CD os Participantes, bem como 0s respectivos
Beneficiarios.

Manter

Secéo Il — Dos Participantes e dos
Beneficiarios

Manter

Art. 4° Nos termos deste Regulamento, serdo
considerados Participantes do Plano
ITAUBANCO CD:

Manter

I na qualidade de Participante Ativo, o
empregado e o administrador da Patrocinadora,
oriundos do Plano de  Aposentadoria
Complementar — PAC, que ingressar no Plano
ITAUBANCO CD;

Manter

Il na qualidade de Participante Assistido, 0 ex-

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

empregado ou ex-administrador da Patrocinadora
que estiver recebendo Beneficio de renda mensal
previsto neste Regulamento;

Il na qualidade de Participante Vinculado, o ex-
empregado ou ex-administrador da Patrocinadora
que optar ou tiver presumida a opcdo pelo
instituto do beneficio proporcional diferido;

Manter

IV na qualidade de Participante Autopatrocinado,
0 ex-empregado ou ex-administrador de
Patrocinadora e que optar pelo instituto do
autopatrocinio.

Manter

8 1° Para fins do disposto neste Regulamento,
considera-se administrador o gerente, diretor,
conselheiro ocupante de cargo eletivo e outros
dirigentes da Patrocinadora.

Manter

8 2° Enquadra-se no disposto no caput deste
artigo o Participante  Autopatrocinado ou
Vinculado do Plano de  Aposentadoria
Complementar — PAC que solicitar o ingresso no
Plano ITAUBANCO CD nos termos do Capitulo
XIV deste Regulamento.

Manter

8 3° As disposigdes deste Regulamento conterdo a
referéncia  genérica  Participantes  quando
aplicaveis a todas as categorias de Participantes
elencadas no caput deste artigo.

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Art. 5° Serdo Beneficiarios do Participante
quaisquer pessoas fisicas indicadas pelo
Participante perante a Entidade para que, em caso
de falecimento deste, recebam os valores
previstos neste Regulamento. A indicacdo devera
ser feita por escrito e podera ser alterada a
qualquer momento pelo Participante.

Manter

Paragrafo Unico. Na falta da indicagdo de
Beneficiarios, serdo considerados Beneficiarios
do Participante os seguintes dependentes:

Manter

Sdo Beneficiarios do Participante:

Manter

a) 0 conjuge ou 0 companheiro;

Manter

b) filhos, incluindo o enteado e o adotado
legalmente, menores de 21 (vinte e um) anos de
idade, sendo estendido até os 24 (vinte e quatro)
anos de idade, se freqlientarem curso superior em
estabelecimento de ensino oficial;

Manter

¢) o filho invalido de qualquer idade.

Manter

Paragrafo Unico - Serd de responsabilidade do
Participante comunicar a Fundacdo eventual
modificacdo das condicBes de Beneficiario.

Manter

Secéo 111 — Do ingresso do Participante

Manter

Art. 6° O ingresso do Participante no Plano

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

ITAUBANCO CD, bem como a manutencdo
dessa qualidade na Fundagdo, sdo pressupostos
indispensaveis para o direito de percepcdo de
quaisquer dos Beneficios e institutos previstos
neste Regulamento.

Art. 7° O pedido de ingresso como Participante
no Plano ITAUBANCO CD, administrado pela
Fundacdo, ¢ facultativo e podera ser efetuado
pelo participante do Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC que ndo estiver recebendo
beneficio pelo referido Plano.

Art. 7° O pedido de ingresso como Participante
no Plano ITAUBANCO CD, administrado pela
Fundacdo, foi facultativo e pdde ser efetuado
pelo participante do Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC até 05/2010 e que ndo
estivesse recebendo beneficio pelo referido
Plano.

Adequacdo do texto em virtude do plano ter
sido fechado aos participantes do PAC em
05/2010.

8 1° O Plano ITAUBANCO CD e destinado
apenas aos Participantes definidos no caput deste
artigo, sendo vedado o ingresso dos demais
empregados e administradores das
Patrocinadoras.

§ 1° O Plano ITAUBANCO CD foi destinado
apenas aos Participantes definidos no caput
deste artigo, sendo vedado o ingresso dos
demais empregados e administradores das
Patrocinadoras.

Atualizacdo do tempo verbal.

8 2° O pedido de ingresso do Participante no
Plano ITAUBANCO CD sera efetuado por
escrito por meio de formuléario fornecido pela
Fundacdo, na forma do disposto no Capitulo XIV
deste Regulamento.

82° O pedido de ingresso do Participante no
Plano ITAUBANCO CD foi efetuado por
escrito por meio de formulario fornecido pela
Fundacdo, na forma do disposto no Capitulo
X1V deste Regulamento.

Atualizagédo do tempo verbal.

§ 3° O Participante é obrigado a comunicar a
Fundacéao, dentro do prazo de 30 (trinta) dias da
ocorréncia, qualquer modificacdo ulterior das
informacOes prestadas na data de seu ingresso no

8§ 3° O Participante foi obrigado a comunicar
a Fundacdo, dentro do prazo de 30 (trinta) dias
da ocorréncia, qualquer modificacao ulterior das
informacdes prestadas na data de seu ingresso

Atualizacdo do tempo verbal.




Redacéo Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Plano ITAUBANCO CD.

no Plano ITAUBANCO CD.

8§ 4° O Participante devera, ainda, apresentar 0s
documentos exigidos pela Fundacdo e atender as
demais condigdes estabelecidas neste
Regulamento.

Manter

85° O participante autopatrocinado ou
optante pelo BPD que for readmitido em
empresa patrocinadora do plano apo6s
08/05/2010, permanecera vinculado ao plano
na condicdo de autopatrocinado ou optante
pelo BPD, sem direito a contribuicdo da
patrocinadora.

Regulamentar o retorno ao plano de
participante autopatrocinado ou optante
pelo BPD em virtude de readmissdo em
patrocinadora.

Art. 8° O ingresso do Participante processado
mediante a infringéncia de qualquer norma legal
ou regulamentar sera nulo de pleno direito e nédo
produzird nenhum efeito, sendo cancelado em
qualquer época, sem prejuizo da responsabilidade
civil e penal pelo ato praticado.

Manter

Secdo IV — Da Perda da Qualidade de
Participante

Manter

Art. 9° Perdera a qualidade de Participante aquele
que:

Manter

| falecer;

Manter

Il deixar de ser empregado ou administrador

Manter




Redacéo Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

da Patrocinadora, ressalvados o0s casos
previstos no § 1° deste artigo;

Il receber Beneficio na forma de pagamento
unico sem direito a pagamentos de prestacao
mensal, conforme previsto neste

Regulamento;

Manter

ndo  mantendo  vinculo com @ a
Patrocinadora e tendo optado pelo
instituto do autopatrocinio, deixar de
recolher ao Plano ITAUBANCO CD por
3 (trés) meses consecutivos o valor de suas
Contribuicdes devidas nos termos deste
Regulamento, desde que previamente
avisado;

Excluir

Adequar a LC 109/01. N&o ha
cancelamento. O participante permanece no
plano na condicdo de BPD.

requerer, por escrito, o desligamento do
Plano ITAUBANCO CD;

IV requerer, por escrito, o desligamento do
Plano ITAUBANCO CD;

Renumeracéo.
Redacdo mantida.

VI tiver sua reintegracdo cancelada por decisao

judicial;

V tiver sua reintegracdo cancelada por

decis&o judicial,

Renumeracéo.
Redacdo mantida.

V11 optar pelo instituto da Portabilidade ou do
Resgate de Contribuicoes;

VI optar pelo instituto da Portabilidade ou do
Resgate de Contribuicdes;

Renumeragéo.
Redacdo mantida.

VIII tiver esgotado o seu Saldo de Conta Total.

V11 tiver esgotado o seu Saldo de Conta Total.

Renumeragéo.
Redagdo mantida.

81° Nao perderd a qualidade de Participante
aquele mencionado no inciso Il do caput deste

Manter




Redacéo Atual

Redacéo Proposta
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artigo que:

| tiver direito a Aposentadoria Normal no
Término do Vinculo;

Manter

Il optar pelo instituto do autopatrocinio ou do
beneficio proporcional diferido;

Manter

Il tiver presumida a opc¢do pelo instituto do
beneficio proporcional diferido.

Manter

8§ 2° A data da perda da qualidade de Participante,
na ocorréncia da hipétese prevista no inciso | do
caput deste artigo, sera o dia do falecimento.

Manter

8 3° A data da perda da qualidade de Participante,
na ocorréncia da hipotese prevista no inciso 1l do
caput deste artigo, serd o dia subsequiente ao do
Término do Vinculo.

Manter

8 4° A data da perda da qualidade de Participante,
na ocorréncia da hipdtese prevista no inciso 111 do
caput deste artigo, serd o dia do pagamento do
Beneficio.

Manter

§ 5° A data da perda da qualidade de
Participante, na ocorréncia da hipdtese
prevista no inciso IV do caput deste artigo,
sera o dia subsequente ao do vencimento da 3?
(terceira) Contribuicdo consecutiva devida e
ndo paga a época propria, observado o

Excluir

Excluido devido exclusdo do Inciso IV do
Art. 9°.




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

disposto nos 88 11 e 12 deste artigo.

8 6° A data da perda da qualidade de Participante,
na ocorréncia da hipétese prevista no inciso V do
caput deste artigo, serd& o dia do respectivo
requerimento, observado o disposto no § 10 deste
artigo.

8§ 5° A data da perda da qualidade de
Participante, na ocorréncia da hipotese prevista
no inciso 1V do caput deste artigo, sera o dia do
respectivo requerimento, observado o disposto
no § 9 deste artigo.

Renumeragéo.
Redacdo mantida.

§7° A data da perda da qualidade de
Participante, na ocorréncia da hipGtese prevista
no inciso VI do caput deste artigo, serd o dia do
cancelamento da reintegragé&o.

8§ 6° A data da perda da qualidade de
Participante, na ocorréncia da hipotese prevista
no inciso V do caput deste artigo, sera o dia do
cancelamento da reintegragéo.

Renumeracéo.
Redacdo mantida.

§8° A data da perda da qualidade de
Participante, na ocorréncia das hipdteses previstas
no inciso V11 do caput deste artigo, sera o dia da
opcao pelo Participante.

§ 7° A data da perda da qualidade de
Participante, na ocorréncia das hipoteses
previstas no inciso VI do caput deste artigo,
sera o dia da opgdo pelo Participante.

Renumeracéo.
Redacdo mantida.

§9° A data da perda da qualidade de
Participante, na ocorréncia da hipGtese prevista
no inciso V111 do caput deste artigo, sera o dia do
esgotamento do Saldo de Conta Total.

§8° A data da perda da qualidade de
Participante, na ocorréncia da hipotese prevista
no inciso VII do caput deste artigo, sera o dia
do esgotamento do Saldo de Conta Total.

Renumeracéo.
Redacdo mantida.

8§10 O Participante que requerer 0 Seu
desligamento do Plano ITAUBANCO CD antes
do Término do Vinculo ndo terd direito a
reingresso no referido Plano, sendo assegurada a
Portabilidade ou o0 Resgate de Contribuicdes apds
0 Término do Vinculo com a Patrocinadora.

§9° - Reda¢do mantida

Renumeragéo.
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Redacéo Proposta

Justificativa

811 Para efeito do disposto no inciso 1V do
caput  deste  artigo, 0 Participante
Autopatrocinado, apo6s a inadimpléncia por 2
(dois) meses consecutivos do valor de suas
Contribuicdes, sera avisado, por meio de carta
com aviso de recebimento, para pagamento
das Contribuicbes em atraso, sob pena de
perder a qualidade de Participante a partir do
dia subsequente ao do vencimento da 32
(terceira) Contribuicdo consecutiva devida e
ndo paga na data do vencimento.

Excluir

Exclusdo em funcdo da exclusdo do Inciso
IV do Art. 9°.

8§12 Constituir-se-a excecdo ao disposto no
inciso IV do caput deste artigo quando néao
houver o recolhimento das Contribui¢cdes na
época devida em razdo de encontrar-se
pendente na Fundagdo o deferimento do
pedido de continuidade de vinculagao.

Excluir

Exclusdo em fungdo da exclusdo do Inciso
IV do Art. 9°.

813 O Participante Autopatrocinado que
perder essa qualidade em razdo de
inadimpléncia das Contribuigdes, conforme o
disposto no inciso IV do caput deste artigo,
tera assegurada a opc¢ao pela Portabilidade ou
pelo Resgate de Contribuicoes.

Excluir

Exclusdo em fungdo da exclusdo do Inciso
IV do Art. 9°.

Art. 10 A perda da qualidade de Participante,
exceto se decorrente de seu falecimento, acarreta
de pleno direito a perda da condicdo dos
respectivos Beneficiarios, independentemente de
qualquer aviso ou notificagdo por parte da

Manter
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Fundacao.

Secéo V - Da Reintegracgéo

Manter

Art. 110 reingresso no Plano ITAUBANCO CD
na qualidade de Participante do empregado que
for reintegrado aos quadros funcionais de
Patrocinadora em decorréncia de decisdo de
instancia administrativa ou de sentenca judicial
ocorrera conforme segue:

Manter

I sendo a Patrocinadora
responsdvel  pelo  pagamento  total da
remuneracdo devida ao empregado em razao da
reintegracdo ao seu quadro funcional no periodo
compreendido entre a data do desligamento e a
data da reintegracdo, o reingresso do Participante
no Plano ocorrera mediante o pagamento das
Contribuicbes devidas e ndo pagas pela
Patrocinadora e, quando for o caso, pelo
Participante e a efetivacdo dos Aportes Basico e
Adicional;

Manter

] caso a Patrocinadora ndo seja responsavel
pelo pagamento da remuneracdo relativa ao
periodo decorrido entre a data do desligamento e
a data de reintegracdo do empregado ao seu
quadro funcional, o Participante sera reintegrado
ao Plano sem que sejam devidas quaisquer
Contribuic¢Oes de Patrocinadora e Aportes Basico

Manter
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e Adicional.

81° O Participante que, por ocasido do
Término do Vinculo, tiver recebido o Resgate de
ContribuicGes ou optado pela Portabilidade néo
podera reingressar no Plano.

Manter

8§2° As Contribuigcdes e os Aportes Béasico e
Adicional de que trata o inciso | do caput deste
artigo serdo pagos ou efetivados no prazo de até
90 (noventa) dias contados da decisdo de
instancia administrativa ou do transito em julgado
da sentenca judicial, atualizadas monetariamente
pelo INPC e acrescidas de juros de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) ao més, desde a data
em que seriam devidas até a data do efetivo
pagamento a Fundacéo.

§2° As Contribuicdes e os Aportes Basico e
Adicional de que trata o inciso | do caput deste
artigo serdo pagos ou efetivados no prazo de até
90 (noventa) dias contados da decisdo de
instdncia administrativa ou do transito em
julgado da sentenca judicial, atualizadas
monetariamente pelo INPC e acrescidas da taxa
de juros utilizada nas projecbes atuariais
desde a data em que seriam devidas até a data
do efetivo pagamento a Fundacao.

Manter o regulamento atualizado a taxa de
juros do Plano.

Art. 12 O restabelecimento da qualidade de
Participante em decorréncia de decisdo de
instancia administrativa ou determinacédo judicial
proferida nos autos de processo movido contra a
Fundacdo implicara, quando for o caso, no
pagamento pela Patrocinadora e pelo Participante
das Contribuigdes devidas e ndo pagas e na
efetivacdo dos Aportes Basico e Adicional.

Manter

Art. 13 O Participante Autopatrocinado que for
reintegrado a Patrocinadora em decorréncia de
processo administrativo ou sentenca judicial sera
enquadrado, no que couber, no disposto nos

Manter
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artigos 11 e 12, dependendo da condicdo da
Patrocinadora de ter que reembolsar ou ndo o
pagamento de Contribuicbes em decorréncia da
reintegracéo do empregado.

Paragrafo unico - Na hipotese de a Patrocinadora
ser  responsavel pelo  pagamento  das
Contribuicbes  devidas, as  Contribuicbes
efetuadas pelo Participante Autopatrocinado, em
nome da Patrocinadora, no periodo entre a data
do desligamento e a data da reintegracdo serdo
devolvidas ao Participante Autopatrocinado
atualizadas pelo Retorno de Investimentos.

Manter

Art. 14 Se o reingresso do Participante no Plano,
conforme previsto neste Regulamento, ndo se
tornar definitivo em decorréncia de sentenca
judicial ja transitada em julgado, serdo adotadas
as seguintes providéncias:

Manter

I  manutencdo da qualidade de Participante
Assistido, na hipétese de ter adquirido, antes
do desligamento, o direito de receber o
Beneficio;

Manter

Il manutencdo da qualidade de Participante,
com retorno automatico a qualidade de
Participante Autopatrocinado ou Vinculado,
no caso daquele que ja detinha essa situagao
antes da reintegracdo provisoria.

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Art. 15Ocorrendo 0 cancelamento da
reintegracdo, o Participante e/ou a Fundagdo
ficardo obrigados a devolver os valores
eventualmente recebidos, se for o0 caso,
devidamente atualizados com base no INPC,
acrescido de juros de 0,5% (zero virgula cinco
por cento) ao més, no prazo de 30 (trinta) dias a
contar da ciéncia do fato.

Art. 150correndo o cancelamento  da
reintegracdo, o Participante e/ou a Fundagao
ficardo obrigados a devolver os valores
eventualmente recebidos, se for o0 caso,
devidamente atualizados com base no INPC,
acrescido da taxa de juros utilizada nas
projecdes atuariais no prazo de 30 (trinta) dias
a contar da ciéncia do fato.

Manter o regulamento atualizado a taxa de
juros do Plano

CAPI'TULONIV - DO TEMPO DE
VINCULACAO AO PLANO -TVP

Manter

Art. 16 Para efeito deste Regulamento, Tempo de
Vinculagao ao Plano — TVP significard o periodo
de vinculacdo do Participante ao Plano
ITAUBANCO CD, observadas as disposi¢oes
especiais previstas no Capitulo XIV deste
Regulamento.

Manter

Paragrafo Unico - O Participante que ingressar no
Plano ITAUBANCO CD tera adicionado ao
Tempo de Vinculacdo ao Plano — TVP o periodo
de vinculagdo ao Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC.

Manter

Art. 17 No célculo do Tempo de Vinculagdo ao
Plano os meses serdo convertidos em fracGes de
ano de tantos 1/12 (um doze avos) quantos forem
0s numeros de meses, sendo que o periodo total
igual ou superior a 15 (quinze) dias sera
considerado 1 (um) més.

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Art. 18 O Tempo de Vinculacdo ao Plano néo
serd interrompido nos casos de perda total de
remuneracao, inclusive nos casos de afastamento
do trabalho por motivo de doenga, acidente ou
licenca maternidade.

Manter

CAPITULO V - DO SALARIO DE
PARTICIPACAO

Manter

Art. 19 O Salério de Participagdo servira de base
para apuracdo do valor das Contribuicdes, dos
Aportes Bésico e Adicional, quando devidos, e do
Beneficio Minimo previstos neste Regulamento.

Manter

Art. 200 Salério de Participacdo do Participante
Ativo sera composto pelo somatorio das seguintes
parcelas remuneratérias:

Manter

a) salario-base, pro-labore, honorarios,
comissdo de cargo, gratificacdo de cargo,
complemento de gratificacdo de cargo,
complemento  provisério de comissdo,
rendimento suplementar de cargo, comissao
de funcéo, gratificacdo de caixa, gratificacdo
de atendente, gratificacdo de compensador,
adicional por tempo de servicgo, adicional de
controle de negdcios, adicional de atendente
gerente de empresa, adicional de atendente
de crédito imobilidrio e adicional de
operador de atendimento;

a)

salario-base, pro-labore, honorarios (0s
honorérios recebidos pelos
administradores serdo somados caso
receba em mais de uma patrocinadora),
comissdo de cargo, gratificacdo de cargo,
complemento de gratificacdo de cargo,
complemento provisorio de comissao,
rendimento  suplementar de  cargo,
comissdo de funcdo, gratificacdo de caixa,
gratificacdo de atendente, gratificacdo de
compensador, adicional por tempo de
servico, adicional de controle de negécios,
adicional de atendente gerente de empresa,
adicional de atendente de crédito
imobilidrio e adicional de operador de

Tornar a regra clara em relacdo a
composi¢do dos honorarios na hipotese de
administradores receberem de mais de uma
patrocinadora)




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

atendimento;

b) wvalores pagos a titulo de horas extras,
adicional  noturno, adicional  noturno
especial e adicional de plantdo.

Manter

81° N&o serdo computadas, para efeito de
Salério de Participagdo, as ajudas de custo, as
ajudas para refeicbes e para alimentacdo,
adicional e abono de férias, as gratificacdes
semestrais ou anuais, as gratificacbes especiais,
as participacdes estatutarias ou concedidas pelos
patrocinadores, as comissdes e corretagens, assim
como quaisquer outras verbas, presentes,
passadas ou futuras, que ndo constem da
enumeracao taxativa citada no caput.

Manter

8§2° O 13° (décimo terceiro) salario serd
considerado separadamente para efeito de
Contribuicdo e de Aportes Basico e Adicional, os
quais serdo devidos no més de dezembro de cada
ano.

Manter

Art. 210 Salério de Participacdo do Participante
Autopatrocinado, inclusive daquele que optar
pelo instituto do autopatrocinio sem o Término do
Vinculo com Patrocinadora, serd apurado com
base no valor do salario nominal e/ou pré-labore
e/ou honorérios que teria direito no més do
Término do Vinculo com Patrocinadora ou da
perda total ou parcial de remuneragdo, conforme

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

0 CaSso.

81° O Salério de Participagdo serd atualizado
de acordo com o indice de reajuste coletivo de
salarios concedido aos bancérios.

Manter

§2° O Salario de Participacdo do Participante
que tiver perda total de remuneracdo decorrente
de afastamento por doenca ou acidente
correspondera ao valor de que trata o caput deste
artigo.

Manter

83° Para efeito da Contribuigdo e de Aportes
Basico e Adicional sobre o 13° salario do
Participante de que trata este artigo sera
considerado o Salario de Participacdo vigente no
més de dezembro de cada ano.

Manter

Art. 22 O Salario de Participacdo de Participante
que estiver em licenca maternidade correspondera
ao valor recebido mensalmente a esse titulo,
observado o0 disposto no artigo 20 deste
Regulamento.

Manter

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES
FINANCEIRAS, DOS APORTES, DAS
CONTRIBUICOES, DAS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS E DAS
PENALIDADES

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Secdo | — Das Disposic6es Financeiras

Manter

Art. 23 Os Beneficios deste Plano serdo
custeados por meio de:

Manter

| recursos correspondentes as Reservas de
Transacdo de Participantes oriundos do
Plano de Aposentadoria Complementar —
PAC;

Manter

Il Contribuicbes da Patrocinadora e Aportes
Basico e Adicional;

Manter

Il receitas de aplicagdes do patrimdnio do
Plano;

Manter

IV dotacbes, doacBes, subvencdes, legados,
rendas e outros pagamentos de qualquer
natureza feitos a Fundacdo para o Plano
ITAUBANCO CD.

Manter

Paragrafo unico - Adicionalmente aos valores
referidos no caput deste artigo, os Participantes
poderdo efetuar voluntariamente Contribuicfes
Suplementares e Esporadicas ao Plano.

Manter

Art. 24 O Aporte Basico mensal correspondera
ao resultado obtido com a aplicacdo de um
percentual sobre o Salario de Participacdo do
Participante Ativo, de acordo com a tabela a
sequir:

Manter




| Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

81° O Aporte Bésico esta limitado a 10 UPs.

Manter

§2° O Aporte Basico sera alocado na Conta
Vinculada mencionada no inciso Il do artigo 41
deste Regulamento.

Manter

8§3° O Aporte Béasico mencionado no caput
deste artigo sera efetuado somente ao Participante
Ativo do Plano ITAUBANCO CD, enquanto
mantido o vinculo com a Patrocinadora.

Manter

Art. 25 O Aporte Adicional corresponderd a
50% (cinglenta por cento) do Aporte Basico de
que trata o artigo 24 e sera devido a partir do més
que o Participante Ativo completar 50 (cinguienta)
anos de idade.

Manter

81°  No caso de Participante Ativo ingressar no
Plano com idade igual ou superior a 50
(cinglienta) anos, o Aporte Adicional serd devido
a partir da data de ingresso.

Manter

82° O Aporte Adicional somente sera devido
ao Participante Ativo vinculado a Patrocinadora.

Manter

§3° O Aporte Adicional sera alocado na Conta
Vinculada mencionada no inciso Il do artigo 41
deste Regulamento.

Manter

Art. 26 Os Aportes Basicos e Adicionais seréo
efetuados 13 (treze) vezes ao ano por meio de

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

transferéncia de valores do Fundo Previdencial do
Plano ITAUBANCO CD e alocados na Conta
Vinculada.

§1° Os Aportes Basico e Adicional cessardo
na mesma data em que cessar a Contribuicédo
Normal de Patrocinadora.

Manter

82° Os Aportes Béasico e Adicional ndo serdo
interrompidos enquanto o Participante Ativo
mantiver vinculagcdo com Patrocinadora, salvo no
caso de Aposentadoria por Invalidez.

Manter

Secdo 11 — Das Contribuicdes de
Patrocinadora

Manter

Art. 27 A Contribuicdo Normal mensal de
Patrocinadora correspondera ao resultado obtido
com a aplicacdo da tabela a seguir sobre o Salario
de Participagao:

Manter

8§1° A Contribuicdo Normal de Patrocinadora
sera efetuada 13 (treze) vezes por ano.

Manter

§2° A Contribuicdo Normal sera creditada e
acumulada na Conta de Patrocinadora,
mencionada no inciso | do artigo 41 deste
Regulamento.

Manter

Art. 28 Além da Contribuicdo Normal, a
Patrocinadora  efetuard, mensalmente, a
Contribui¢do de Risco, destinada a cobertura da

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

projecdo dos Beneficios de Aposentadoria por
Invalidez e de Peculio por Morte, correspondera
ao resultado obtido com a aplicacdo de um
percentual, definido atuarialmente, sobre o
somatorio do Salario de Participacdo de todos
seus 0s empregados e administradores,
Participantes do Plano ITAUBANCO CD.

Paragrafo unico - A Contribuicdo de que trata
este artigo sera alocada em conta coletiva no
Plano ITAUBANCO CD.

Manter

Art. 29 As Contribuicbes de Patrocinadora
serdo pagas a Fundacdo até o 1° (primeiro) dia
util do més subsequente ao més de competéncia.

Art. 29 As Contribuicbes de Patrocinadora
serdo pagas a Fundacdo até o ultimo dia util do
més de competéncia.

Alterar a data de pagamento das
contribui¢des da patrocinadora.

Art. 30 As Contribui¢des de Patrocinadora, salvo | Manter
disposicdo expressa em contrario prevista neste
Regulamento, relativas a cada Participante,
cessardo automaticamente no més em que
ocorrer:

I o Término do Vinculo; Manter
Il a concessdao de Beneficio previsto neste | Manter

Regulamento; ou
Il a perda da qualidade de Participante nos|Manter

termos deste Regulamento.

Art. 31 As Contribuigdes de Patrocinadora nao

Art. 31 As Contribuicbes da Patrocinadora

Melhorar a redagdo sem alterar o sentido.




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

ficardo suspensas durante o periodo em que
perdurar:

serdo mantidas durante o periodo em que
perdurar:

I o afastamento por doenca ou acidente de
trabalho;

Manter

Il a licenca sem remuneracdo, por interesse da
Patrocinadora;

Manter

Il o servico militar obrigatério; ou

Manter

IV a licenca maternidade, inclusive no caso de
adocéo.

Manter

Secdo IV — Das ContribuicGes de Participante

Manter

Art. 32 A Contribuicdo  Suplementar  de
Participante serd opcional e corresponderd ao
resultado obtido com a aplicacdo de percentual
inteiro por ele escolhido sobre o Salario de
Participagdo ou um valor mensal fixado pelo
Participante, cujo valor corresponda, no minimo,
a 5% (cinco por cento) do valor da Unidade
Previdenciaria — UP.

Manter

§ 1° O Participante podera, na data do ingresso no
Plano ITAUBANCO CD, informar a Fundacéo
por escrito o percentual ou o valor escolhido para
as parcelas da Contribuicio Suplementar,
vigorando a partir desse més.

Manter

§2° A alteragdo do percentual ou do valor da

8§ 2° A alteragdo do percentual ou do valor da

Maior

flexibilidade ao participante de




Redacéo Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Contribuicdo Suplementar ou a opcao por efetuar
a referida Contribuicdo podera ser efetuada pelo
Participante, por escrito, no més de outubro de
cada ano, para vigorar a partir do exercicio
subsequiente, observado o disposto no § 3°
deste artigo.

Contribuicdo Suplementar ou a opcdo por
iniciar a referida Contribuicdo poderd ser
efetuada pelo Participante, a qualquer tempo,
limitado a 03 (trés) alteracfes no ano civil
(Janeiro a dezembro).

definir a sua contribuicdo durante do ano.

Alteracdo a ser efetuada pelo participante,
via Portal do Patrocinador, com
autenticacacdao de login/senha individual,
sem necessidade de envio de
documentacao.

§3° Sem prejuizo do previsto no § 2° o
Participante podera, em qualquer época,
suspender ou reduzir o percentual incidente
sobre o seu Salario de Participacdo ou o valor
fixado de Contribuigdo, limitado a 2 (duas)
alteracdes por ano.

Excluir

Adequacdo em funcédo da nova redacéo do §
20

84° A suspensdo ou reducdo de percentual
incidente sobre o Salario de Participagdo ou o
valor fixado de Contribuicdo deverd ser
solicitada pelo Participante, por escrito, a
Fundacao, vigorando seus efeitos a partir do
més subsequlente a solicitacdo efetuada por
escrito pelo Participante.

Excluir

Adequacdo em funcédo da nova redacéo do §
20

85° Na hipotese de o Participante néo
informar no més de outubro de cada ano a
alteracdo do percentual ou do valor da
Contribuicdo Suplementar, serd mantido o
altimo percentual ou valor definido pelo
Participante.

Excluir

Adequacdo em funcdo da nova redacédo do §
20

§6° Na hipotese de o Participante optar pelo

8§ 3° Na hip6tese de o Participante optar pelo

Renumeracéo




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

instituto do autopatrocinio serd facultada a
possibilidade de alterar o percentual ou o valor de
sua Contribuicdo Suplementar.

instituto do autopatrocinio sera facultada a
possibilidade de alterar o percentual ou o valor
de sua Contribuicdo Suplementar.

Redacdo Mantida

§7° A alteracdo de que trata 0 § 6° deverd ser
efetuada pelo Participante, por escrito, na mesma
data em que formular a opgdo pelo instituto do
autopatrocinio.

§4° Aalteracdo de que trata o § 3° devera ser
efetuada pelo Participante, por escrito, na
mesma data em que formular a opcdo pelo
instituto do autopatrocinio.

Renumeracéo
Redacdo Mantida

8§8° A  Contribuicdo  Suplementar  de
Participante de que trata o caput deste artigo sera
efetuada 13 (treze) vezes por ano.

85° A Contribuicdo  Suplementar de
Participante de que trata o caput deste artigo
sera efetuada 13 (treze) vezes por ano.

Renumeracéo
Redacdo Mantida

§9° Sobre a Contribuicdo Suplementar de
Participante ndo havera contrapartida da
Patrocinadora.

8§6° Sobre a Contribuicdo Suplementar de
Participante ndo haver4d contrapartida da
Patrocinadora.

Renumeracéo
Redagdo Mantida

Art.33 A  Contribuicdo  Esporddica  de
Participante podera ser efetuada em qualquer
época e correspondera a um valor livremente
escolhido pelo Participante.

Manter

81° A opcdo pela Contribuicdo Esporadica
devera ser efetuada mediante notificacdo
antecipada a Fundacéo.

Manter

§2° Sobre a Contribuicdo Esporadica de

Participante ndo havera contrapartida da
Patrocinadora.

Manter

Art. 34 As Contribuicbes Suplementar e

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Esporadica serdo creditadas e acumuladas na
Conta de Participante prevista no inciso IV do
artigo 41 deste Regulamento.

Art. 35 As ContribuicGes de Participante seréo
efetuadas por meio de descontos na folha de
pagamento, cabendo & Patrocinadora repassar a
Fundacdo os respectivos valores na data em que
se proceder o respectivo desconto, a qual ndo
podera ultrapassar o 1° (primeiro) dia util do
meés subseqiente ao més de competéncia,
observado o disposto no § 1° deste artigo.

Art. 35 As Contribuicdes de Participante seréo
efetuadas por meio de descontos na folha de
pagamento, cabendo a Patrocinadora repassar a
Fundacdo os respectivos valores na data em que
se proceder o respectivo desconto, a qual néo
podera ultrapassar o ultimo dia util do més de
competéncia, observado o disposto no § 1° deste
artigo.

Alterar a data de desconto das
contribuicdes do participante em folha de
pagamento com o intuito de uniformizar a
data de pagamento das contribuicdes
participante e patrocinadora.

§1° A Contribuicdo Esporadica de Participante
podera ser realizada por meio de desconto na
folha de pagamento ou recolhida diretamente a
Fundacao, conforme opcao do Participante.

Manter

§2° Na hipbtese de o valor da Contribuicdo
Esporéadica ser recolhido diretamente a Fundacéo
e exceder ao limite previsto na norma que trata da
prevencdo e combate ao crime de “lavagem” ou
ocultacio de bens, direitos e valores, o
Participante devera declarar a Fundacdo, por
escrito, a origem do valor correspondente.

Manter

83° Na hipdtese de as Contribuigdes serem
devidas por meio de descontos na folha de
pagamento e se nesta ndo houver, por qualquer
motivo, o0 desconto das Contribuicbes, o
Participante podera recolher o valor devido

§ 3° Na hipdtese de as ContribuicGes serem
devidas por meio de descontos na folha de
pagamento e se nesta ndo houver, por qualquer
motivo, o desconto das Contribui¢bes, o
Participante poderd recolher o valor devido

Alterar a data de desconto das contribuicdes
do participante em folha de pagamento com
0 intuito de uniformizar a data de
pagamento das contribuicdes participante e
patrocinadora.




Redacéo Atual |

Redacéo Proposta

Justificativa

diretamente a Fundacéo até o 5° (quinto) dia util
do més subsequente ao més de competéncia.

diretamente a Fundacdo até o ultimo dia util do
més de competéncia.

Art. 36 As  Contribuicbes  devidas  pelo
Participante  Autopatrocinado  deverdo  ser
recolhidas diretamente a Fundacdo até o 5°
(quinto) dia util do més subsequiente ao més de
competéncia.

Art. 36 As  Contribuicdes devidas pelo
Participante ~ Autopatrocinado  deverdo ser
recolhidas diretamente a Fundacdo na mesma
data do desconto dos participantes
vinculados ao patrocinador - Ital Unibanco.

Alterar a data de pagamento das
contribuigoes do participante
autopatrocinado para uniformizar a data de
pagamento em relacdo aos participantes

ativos vinculados a patrocinadora.

Art. 37 As Contribuicdes de Participante, salvo
disposicdo expressa em contrrio prevista neste
Regulamento, cessardo automaticamente no més
em que ocorrer:

Manter

I o Término do Vinculo, exceto na hipétese de
0 Participante optar pelo instituto do
autopatrocinio;

Manter

Il a concessdo de Beneficio previsto neste
Regulamento; ou

Manter

1l a perda da qualidade de Participante por

qualquer razéo.

Manter

Art. 38 As Contribuicbes de Participante
ficardo suspensas, exceto se 0 Participante optar
pelo instituto do autopatrocinio, durante o periodo
em que perdurar a perda total de remuneracéo do
Participante.

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Secdo V — Das Despesas Administrativas

Manter

Art. 39 As despesas relativas a administragdo do
Plano, obedecidos os limites e critérios
estabelecidos pelo Conselho Deliberativo da
Fundacdo, serdo custeadas pelo Retorno de
Investimentos.

Manter

Secdo VI — Das Penalidades

Manter

Art. 40 Ressalvado qualquer disposicdo em
contréario prevista neste Regulamento, a falta de
recolhimento das Contribui¢bes nos prazos
estipulados neste Regulamento sujeitard as
Patrocinadoras ou o Participante, quando for o
caso, as seguintes penalidades:

Manter

I atualizacdo monetéaria do valor devido e ndo
recolhido, com base na variacdo do INPC,
pro-rata die, apurado no periodo desde a
data em que a Contribuicdo seria devida até
a data do efetivo pagamento;

Manter

Il juros de 1% (um por cento) ao més, pro-rata
die, aplicavel sobre o valor devido e ndo
pago ja atualizado monetariamente, na
forma do inciso I;

Manter

Il multa moratéria de 2% (dois por cento)
sobre o valor total do débito, devidamente

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

atualizado.

§81° O valor correspondente a aplicacdo das
penalidades previstas nos incisos | e Il do caput
deste artigo sera creditado na respectiva Conta de
Participante a que se referir a Contribuicdo paga
em atraso.

Manter

8§2° O valor correspondente a aplicagdo da
penalidade prevista no inciso Il do caput deste
artigo sera creditado na conta coletiva do Plano.

Manter

83° Os valores de que tratam este artigo seréo
registrados no més do efetivo recolhimento das
Contribuicdes.

Manter

CAPITULO VII - DAS CONTAS DE
PARTICIPANTES E DO FUNDO
PREVIDENCIAL

Manter

Art. 41 Serdo mantidas 4 (quatro) contas para
cada Participante, denominadas Conta de
Patrocinadora, Conta de Reserva de Transacao,
Conta Vinculada e Conta de Participante, assim
constituidas:

Manter

I Conta de Patrocinadora, formada pelas
ContribuicGes Normais;

Manter

Il Conta de Reserva da Transacdo, formada
pela Reserva de Transacdo, constituida pelos

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

valores indicados no Capitulo XIV;

1l Conta Vinculada, formada pelas seguintes | Manter
subcontas:
a)Conta Aporte Baésico, formada pelos|Manter
aportes efetuados conforme o previsto
no artigo 24;
b)Conta Aporte Adicional, formada pelos|Manter
aportes efetuados conforme o previsto
no artigo 25;

IV Conta de Participante, formada pelas|Manter
seguintes subcontas:
a) Conta Suplementar, formada pelas | Manter
Contribuicdes Suplementares;
b) Conta  Esporadica, formada pelas|Manter
Contribuicdes Esporadicas;
c)Conta Portabilidade, formada pelos | Manter
valores portados de outro plano de
entidade de previdéncia complementar ou de

companhia seguradora;

d) Conta Obrigatoria, formada pelas | Manter

Contribuicbes Normais efetuadas pelo
Participante Autopatrocinado e pelo valor
referido no 8 10° do artigo 127 deste




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Regulamento.

Paragrafo unico - As Contas de Patrocinadora, de
Reserva de Transacdo, Vinculada e de
Participante serdo acrescidas com o Retorno de
Investimentos do Plano ITAUBANCO CD e
formaréo o Saldo de Conta Total.

Manter

Art. 42 O Fundo Previdencial, formado por
recursos decorrentes da cisdo do Plano de
Aposentadoria Complementar — PAC, bem como
pela parcela das Contas de Patrocinadora,
Vinculada e Reserva de Transacdo que nao forem
objeto de Resgate de Contribuicdes, serd utilizado
para os Aportes Basico e Adicional, para a
cobertura do Beneficio Minimo e para o “crédito
especial”, conforme previsto neste Regulamento.

Manter

Paragrafo Unico - O Fundo Previdencial sera
avaliado periodicamente para assegurar a
manutencdo dos Aportes Basico e Adicional e do
Beneficio Minimo, admitindo-se excedente de
30% (trinta por cento) do compromisso do Plano
ITAUBANCO CD. O valor em excesso a 30%
(trinta por cento) serd utilizado para a revisdo do
Plano na forma que determinar o Conselho
Deliberativo, observada a legislacdo que trata da
revisdo do Plano.

Manter

CAPITULO VIII - DAS ALTERNATIVAS
DE INVESTIMENTOS

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Art. 43 Ressalvado o disposto no paragrafo Unico | Manter
deste artigo, o Participante poderd, a seu
exclusivo critério e responsabilidade, optar por

um dos perfis da carteira de investimentos para

gestdo dos recursos acumulados no Saldo de

Conta Total classificados em:

I Ultraconservador; Manter
Il Conservador; Manter
1l Moderado; e Manter
IV Arrojado. Manter
Paragrafo Unico - O Participante que estiver | Manter

recebendo Beneficio pelo Plano deverad optar, a
partir da data da concessdo, apenas pelo perfil
Conservador ou Ultraconservador para gestdo dos
recursos acumulados no Saldo de Conta Total
remanescente.

Art. 44 A opgdo por um dos perfis de
investimentos sera efetuada pelo Participante, por
escrito, através de requerimento préprio a ser
apresentado a Fundacdo na data do ingresso neste
Plano, podendo ser alterada no més de outubro de
cada ano ou na data do requerimento do
respectivo Beneficio.

Art.44 A opgdo por um dos perfis de
investimentos serd efetuada pelo Participante,
por escrito, através de requerimento proprio a
ser apresentado a Fundacdo na data do ingresso
neste Plano, podendo ser alterada no més de
outubro de cada ano para vigorar a partir do
més de janeiro do ano subsequente.

Tornar a redacdo clara quanto ao inicio de
vigéncia do novo perfil de investimento
optado pelo participante.

8 1° Para os participantes que entrarem em
gozo de beneficio, a alteracédo podera ser feita

Tornar a redagédo clara quanto ao inicio de
vigéncia do novo perfil de investimento




Redacéo Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

na data do requerimento do respectivo
Beneficio, passando a vigorar no més
subsequiente ao 1° (primeiro) pagamento do
beneficio.

optado pelo assistido.

Paragrafo unico - Caso o Participante ndo exerca
a opcdo de que trata o caput deste artigo, a
Fundacao fara a alocacdo dos recursos no perfil
Ultraconservador ou, na hipotese de ja ter
efetuado anteriormente a opcdo, mantera a
ultima opcdo efetuada. No caso de o
Participante estar recebendo Beneficio pelo
Plano, a Gltima op¢do somente serd mantida se for
pelo perfil Conservador ou Ultraconservador.

§ 2° Caso o Participante ndo exerca a opgao de
que trata o paragrafo anterior deste artigo, a
Fundacéo fara a alocacdo dos recursos no perfil
Ultraconservador.

Dividiu o pardgrafo para facilitar o
entendimento e exclusdo de item que era
valido somente no ano da adesao.

8 3° No caso de o Participante estar recebendo
Beneficio pelo Plano, a Gltima op¢do somente
sera mantida se for pelo perfil Conservador ou
Ultraconservador.

Renumeracéo

Dividiu o pardgrafo para facilitar o
entendimento e exclusdo de item que era
valido somente no ano da adesao.

Art. 45 Na hipotese de o Participante optar por
realocar o seu Saldo de Conta Total em outro
perfil de investimento, a transferéncia dos
recursos pela Fundacdo ocorrerda em até 60
(sessenta) dias contados da data da opgdo, com
base no Saldo de Conta Total vigente no més que
antecede a referida transferéncia, descontado
eventual Beneficio pago.

Manter

Art. 46 A partir da data da concessdo do
Beneficio por Morte, 0s recursos serdo alocados

Manter




Redacéo Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

no perfil Ultraconservador, observado o prazo
estipulado para transferéncia no artigo 45 deste
Regulamento.

CAPITULO IX — DOS BENEFICIOS

Manter




Redacéo Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Secdo | — Das Disposicoes Gerais Manter
Art. 47 O Plano ITAUBANCO CD |Manter
assegurard, nos termos e condi¢bes do presente
Regulamento, os Beneficios abaixo relacionados,
ndo se obrigando a conceder qualquer outro.
. Aposentadoria Normal Manter
" Aposentadoria Antecipada Manter
" Aposentadoria por Invalidez Manter
" Peculio por Morte Manter
" Beneficio por Morte Manter
. Beneficio Proporcional Manter
" Abono Anual Manter
Art. 480s Beneficios assegurados pelo Plano | Manter
ITAUBANCO CD serdo concedidos pela
Fundagdo aos Participantes que tiverem o
Término do Vinculo ou aos Beneficiarios,
conforme o caso, desde que requeridos e
atendidos 0s requisitos previstos para cada
Beneficio, ressalvado o disposto no parégrafo
unico deste artigo.
Paragrafo Unico - Para concessdo do Beneficio de | Manter

Aposentadoria por Invalidez ndo sera exigido o
Término do Vinculo com a Patrocinadora, bem




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

como para concessdo do Peculio por Morte ou do
Beneficio por Morte devido ao Participante que
mantenha também a condicdo de Beneficiario,
nos termos deste Regulamento, em decorréncia
do falecimento de outro Participante do qual seja
Beneficiario.

Art. 49 Ressalvado o disposto no artigo 57, toda
e qualquer prestacdo de Beneficio prevista neste
Regulamento sera paga ap0s o seu deferimento
pela Fundacdo, retroagindo & Data de Inicio do
Beneficio, com o0s reajustes previstos neste
Regulamento.

Manter

Paragrafo Gnico - A Data de Inicio do Beneficio
sera a data do requerimento pelo Participante ou
Beneficiario do respectivo Beneficio.

Paragrafo Unico A Data de Inicio do Beneficio
serd a data do requerimento formalizado pelo
Participante ou Beneficiario do respectivo
Beneficio, desde que recepcionado na
Fundacédo até 30 (trinta) dias da data do
requerimento. Apo0s esse prazo, o inicio da
renda serd a partir da data de protocolo na
Fundacéo.

Tornar a regra clara quanto a data de
recebimento do  beneficio ap6s o
requerimento formalizado pelo participante
na Fundacao.

Seguranca juridica e financeira do plano,
evitando que o participante faca a
solicitacdo retroativa afim de beneficiar-se
expurgando variagcdes negativas no saldo
conta.

Art. 50 Os Beneficios serdo determinados e
calculados de acordo com as disposicOes
regulamentares em vigor na Data de Inicio do
Beneficio.

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Art. 51 Para determinacdo do valor inicial dos
Beneficios definidos neste Capitulo sera
considerado o Saldo de Conta Total registrado
pela Fundagdo no ultimo dia do més anterior ao
da Data de Inicio do Beneficio.

Manter

Art. 52 O Beneficio mensal de valor inferior a
50% (cinqlienta por cento) da Unidade
Previdenciaria poderd, a qualquer momento, em
comum acordo com o Participante ou com o
Beneficiario e a Fundacdo, ser transformado em
um pagamento Unico, sendo devido o valor do
Saldo de Conta Total remanescente.

Manter

Paragrafo Unico - Com o pagamento em parcela
Unica na forma prevista no caput deste artigo
serdo extintas definitivamente todas as obrigacfes
da Fundacdo perante o Participante, 0s
Beneficiarios e os herdeiros legais.

Manter

Art. 53 Anualmente a Fundagdo realizara a
atualizacdo cadastral dos Participantes.

Manter

81° A atualizagcdo cadastral do Participante
Ativo terd por base as informacbes cadastrais
obtida junto a unidade de recursos humanos da
Patrocinadora a qual o Participante esteja
vinculado.

Manter

8§ 2° Os Participantes Autopatrocinados,
Vinculados, Assistidos e os Beneficiarios que

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

estiverem recebendo Beneficio por Morte tém o
dever de manter atualizadas suas informacgoes
cadastrais na Fundacdo e serdo responsaveis pela
exatidao de todas as informacOes prestadas.

8§3° A atualizagdo cadastral do Participante
Autopatrocinado, Vinculado e Assistido e do
Beneficiario que estiver recebendo Beneficio por
Morte serd efetuada por meio de envio de
formulario ao seu endere¢o residencial constante
do cadastro da Fundacao.

§3° A atualizagdo cadastral do Participante
Autopatrocinado, Vinculado e Assistido e do
Beneficiario que estiver recebendo Beneficio
por Morte seré efetuada por meio de envio de
formulario ao seu endereco residencial
constante do cadastro da Fundagdo juntamente
com as orientacdes para que seja realizado o
recadastramento.

Deixar claro que, quando do envio do
formulario de  recadastramento,  0s
participantes serdo orientados sobre 0s
procedimentos para o recadastramento.

84° Caso o Participante Assistido ou o
Beneficiario que estiver recebendo Beneficio por
Morte nédo efetue a atualizacdo cadastral na forma
prevista no § 3° deste artigo, a Fundacdo o
notificara por via postal com aviso de
recebimento para devolver o formulario de
recadastramento preenchido no prazo maximo de
30 (trinta) dias contado da data do recebimento da
notificacao.

Manter

§5° Na hipdtese de o Participante Assistido ou
o Beneficiario que estiver recebendo Beneficio
por Morte ndo ser localizado para o recebimento
da notificagdo prevista no § 4° deste artigo, a
Fundacao devera publicar edital em periodico de
grande circulagdo na localidade de seu altimo
domicilio  conhecido, convocando-0 para

§5° Na hip6tese de o Participante Assistido
ou o Beneficiario que estiver recebendo
Beneficio por Morte ndo ser localizado para o
recebimento da notificacdo prevista no § 4°
deste artigo, a Fundacdo devera publicar edital
em periodico de grande circulacdo na praca de
sua sede e ou de origem do plano em que o

Ajustar redacéo.




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

apresentar o formuldrio de recadastramento
preenchido no prazo méximo de 30 (trinta) dias
contado da data da publicacéo.

assistido  pertence  convocando-o  para
apresentar o formulério de recadastramento
preenchido no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contado da data da publicacéo.

8§6° Caso o Participante Assistido ou o
Beneficiario que estiver recebendo Beneficio por
Morte ndo se manifeste dentro do prazo
estipulado, o pagamento do Beneficio serad
suspenso.

Manter

87° Caso o0 Participante Assistido ou o
Beneficiario que estiver recebendo Beneficio por
Morte regularize sua situacdo perante a Fundacao,
0 pagamento dos Beneficios sera restabelecido, e
os valores devidos durante o periodo de
suspensdo serdo pagos atualizados de acordo com
0 Retorno de Investimentos.

Manter

Art. 54 Na hipbtese de o Participante ou de o
Beneficiario estar sendo representado por
procurador, tutor ou curador, serd exigido pela
Fundacdo, anualmente, comprovacdo da
permanéncia do titular no exercicio do mandato,
da tutela ou curatela, para efeito de recebimento
do Beneficio ou manutencao do seu pagamento.

Manter

81° As procuragdes de Participantes ou de
Beneficiarios poderdo ser outorgadas por
instrumento  publico, com as formalidades
previstas na legislagéo civil, ou por instrumento

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

particular, esta Gltima com poderes especificos
para recebimento do Beneficio.

82° O ndo atendimento as disposi¢es
previstas no caput deste artigo acarretard a
suspensdo imediata do pagamento do Beneficio
que perdurard até o seu atendimento.

Manter

83° O pagamento do Beneficio ao
representante legal do Participante ou do
Beneficiario desobrigara totalmente a Fundacéo
com respeito ao Beneficio do Plano.

Manter

Art. 55 Os Beneficios de prestacdo mensal
previstos no Plano serdo pagos no dia 27 (vinte e
sete) do més de competéncia, observado o
disposto nos paragrafos seguintes.

Manter

81° A primeira prestacdo serd paga no dia 27
(vinte e sete) do més da solicitacdo, por escrito,
do respectivo Beneficio, quando esta tiver sido
formulada até o 5° (quinto) dia Gtil do més.

Manter

82° Quando a solicitagdo do respectivo
Beneficio tiver sido formulada a partir do 6°
(sexto) dia util do més, a primeira prestacao sera
paga no dia 27 (vinte e sete) do més subsequente.

Manter

83° Na hipotese de o dia 27 ser sabado,
domingo ou feriado, 0 pagamento de que trata
este artigo ocorrerd no dia Util imediatamente

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

anterior.

Art. 56 Os Beneficios de prestacdo Unica serdo
pagos no dia 27 (vinte e sete) do més da
solicitacdo, desde que formulada até o 5° (quinto)
dia atil do més, e no dia 27 (vinte e sete) do més
subsequente ao da solicitacdo quando esta for
formulada a partir do 6° (sexto) dia util do més.

Manter

Paragrafo Unico - Na hipotese de o dia 27 ser
sébado, domingo ou feriado, 0 pagamento de que
trata este artigop ocorrerd no dia Util
imediatamente anterior.

Manter

Art. 57 Sem prejuizo do direito aos Beneficios
previstos no Plano ITAUBANCO CD, prescreve
em 5 (cinco) anos o direito ao recebimento das
prestacGes ndo pagas e nao reclamadas, contados
da data em que seriam devidas, e que serdo
incorporadas ao  patriménio  do  Plano,
resguardados os direitos dos menores, dos
incapazes e ausentes, na forma da lei.

Manter

Art. 58 Verificado o erro no pagamento de
qualquer Beneficio ou mesmo a concessao
indevida, a Fundacdo fara a revisdo e respectiva
correcdo dos valores, pagando ou reavendo o que
Ihe couber até a completa liquidacéo.

Manter

81° Os valores de que trata 0 caput deste
artigo serdo atualizados com base na variagdo do

81° Os valores de que trata o caput deste
artigo serdo atualizados com base na variagéo

Manter o regulamento atualizado a taxa de
juros do Plano




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

INPC, acrescidos de juro de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) ao més, considerando para esse
efeito o periodo decorrido desde a data do
vencimento de cada competéncia, quando se
tratar de crédito ao Participante ou Beneficiario,
ou a data do efetivo pagamento em caso de débito
dos mesmos para com a Fundagdo, em ambas as
situacdes até o efetivo pagamento.

do INPC, acrescidos de juros atuariais,
considerando para esse efeito o periodo
decorrido desde a data do vencimento de cada
competéncia, quando se tratar de crédito ao
Participante ou Beneficiario, ou a data do
efetivo pagamento em caso de débito dos
mesmos para com a Fundacdo, em ambas as
situacdes até o efetivo pagamento.

8§2° Sem prejuizo do disposto no § 1° deste
artigo, quando se tratar de débito do Participante
ou Beneficidrio, a Fundacdo procedera ao
desconto mensal em valor ndo superior a 30%
(trinta por cento) do valor do beneficio mensal a
ser pago, até a completa liquidacéo.

Manter

Art. 59 Os Beneficios do Plano serdo pagos
mediante deposito em conta corrente titulada pelo
Participante ou Beneficiario junto ao Itad
Unibanco Banco Multiplo S.A., indicada por
ocasido do requerimento do Beneficio.

Manter

Secéo Il — Da Aposentadoria Normal

Manter

Art. 60 A Aposentadoria Normal, observado o
disposto no artigo 48, serd concedida ao
Participante desde que atendidas,
cumulativamente, as seguintes condigoes:

Manter

I ter, no minimo, 55 (cinquenta e cinco) anos
de idade;

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Il ter, no minimo, 10 (dez) anos de Tempo de
Vinculacdo ao Plano — TVP.

Manter

Art. 61 A Aposentadoria Normal consistird em
uma renda mensal inicial correspondente ao
resultado obtido com a Transformacdo do Saldo
de Conta Total remanescente, na Data de Inicio
do Beneficio, conforme opc¢édo do Participante por
uma das formas de renda previstas no artigo 93
deste Regulamento.

Manter

Art. 62 A  Aposentadoria Normal cessara
guando esgotar o Saldo de Conta Total ou com o
falecimento do Participante ou com o pagamento
do Beneficio em parcela Unica, o que primeiro
ocorrer.

Manter

Secdo 111 — Da Aposentadoria Antecipada

Manter

Art. 63 A Aposentadoria Antecipada, observado o
disposto no artigo 48, sera concedida ao
Participante desde que atendidas,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

Manter

| ter, no minimo, 50 (cinqlenta) anos de
idade;

Manter

Il ter, no minimo, 10 (dez) anos de Tempo de
Vinculagdo ao Plano — TVP.

Manter

Art. 64 A Aposentadoria Antecipada consistira
em uma renda mensal inicial correspondente ao

Manter




Redacéo Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

resultado obtido com a Transformacdo do Saldo
de Conta Total remanescente, na Data de Inicio
do Beneficio, conforme opc¢édo do Participante por
uma das formas de renda previstas no artigo 93
deste Regulamento.

Art. 65 A Aposentadoria Antecipada cessara
quando esgotar o Saldo de Conta Total ou com o
falecimento do Participante ou com o pagamento
do Beneficio em parcela Unica, o que primeiro
ocorrer.

Manter

Secdo 1V — Da Aposentadoria por Invalidez

Manter

Art. 66 A  Aposentadoria por Invalidez,
observado o disposto no paragrafo Unico do artigo
48, sera concedida ao Participante desde que

Art. 66 A  Aposentadoria por Invalidez,
observado o disposto no pardgrafo Gnico do
artigo 48, serd concedida ao Participante que

Excluir a necessidade de atestado médico
agrupando a condicdo de elegiibilidade no
caput e constituindo como requisito de

atendidas, cumulativamente, as seguintes|estiver recebendo beneficio de aposentadoria |elegibilidade o fato de ter sido reconhecido
condicdes: por invalidez pela Previdéncia Social; pela Previdéncia Social a concessdo do
beneficio de invalidez.
| estar recebendo beneficio de | Excluir Incluido no caput
aposentadoria  por invalidez  pela
Previdéncia Social;
Il ter a invalidez atestada por laudo de|Excluir Justicativa do caput

medico credenciado pela Fundacéo.

§1° N&o serd devida a Aposentadoria por
Invalidez para o Participante Vinculado.

Paragrafo Unico - Redacdo Mantida

Renumeracéo
Redagdo Mantida




| Redacéo Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

82° No caso de o médico credenciado da
Fundacdo ndo atestar a invalidez do
Participante, sera solicitado o laudo de outro
médico credenciado pela Fundacdo. Nessa
hipotese, o Beneficio de Aposentadoria por
Invalidez somente serd concedido se 0 novo
laudo confirmar a posicdo da Previdéncia
Social.

Excluir

Justicativa do caput

Art. 67 A Aposentadoria por Invalidez consistira
em uma renda mensal inicial correspondente ao
resultado obtido com a Transformacdo do Saldo
de Conta Total remanescente, na Data de Inicio
do Beneficio, conforme opc¢édo do Participante por
uma das formas de renda previstas no artigo 93
deste Regulamento.

Manter

81° O Saldo de Conta Total do Participante
Ativo que serd utilizado para calculo da
Aposentadoria por Invalidez sera acrescido do
valor resultante da seguinte formula [(a) + (b)] X
(c), sendo:

Manter

@ = 0 somatorio dos valores dos
Aportes Bésico e Adicional efetuados no
més que antecede a elegibilidade a
Aposentadoria por Invalidez;

Manter

(b) = o valor da dltima Contribuicéo
Normal de Patrocinadora realizada;

Manter

(o) = 0 numero de meses contados

Manter
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Redacéo Proposta
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desde o més da elegibilidade a
Aposentadoria por Invalidez até o més
em que o Participante completaria 55
(cinquenta e cinco) anos de idade,
considerando 13 (treze) meses por ano.

82° Os recursos a serem utilizados para o
acréscimo de que trata a varidvel (a) do § 1° deste
artigo serdo revertidos do Fundo Previdencial e
para 0 acréscimo de que trata a variavel (b) da
conta coletiva de que trata o pardgrafo unico do
artigo 28 deste Regulamento.

Manter

Art. 68 Caso o0 Participante retorne a
atividade na Patrocinadora, sera restabelecido o
seu Saldo de Conta Total vigente na Data de
Inicio do Beneficio de Aposentadoria por
Invalidez, descontados os valores pagos durante a
sua invalidez, inclusive aqueles referentes a
projecdo do Saldo de Conta Total de que trata 0 §
1° do artigo 67 deste Regulamento.

Manter

Art. 69 A Aposentadoria por Invalidez
cessara na data em que a Previdéncia Social
suspender 0 pagamento  do  beneficio
correspondente ou quando esgotar o Saldo de
Conta Total ou com o falecimento do Participante
ou com o pagamento do Beneficio em parcela
unica, 0 que primeiro ocorrer.

Manter

Art. 70 N&o havera concessdo de Aposentadoria

Manter
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por Invalidez durante o periodo de pagamento de
salario-maternidade.

Secéo V — Peculio por Morte

Manter

Art. 71 O Peculio por Morte serd concedido aos
Beneficiarios do Participante que, na data do
falecimento, ndo esteja recebendo Beneficio de
prestacdo mensal pelo Plano ITAUBANCO CD.

Manter

Paragrafo unico O Peculio por Morte néo sera
devido aos Beneficiarios do Participante
Vinculado.

Excluir

Estd em contradicdo com o Art. 84 que
contempla o pecdlio por morte para
participantes vinculados.

Art. 72 O Peculio por Morte do Beneficiario do
Participante Ativo e Autopatrocinado
correspondera a 100% (cem por cento) do Saldo
da Conta Total na Data de Inicio do Beneficio e
sera pago em parcela unica.

Manter

81° O Saldo de Conta Total do Participante
Ativo na data do falecimento sera acrescido do
valor resultante da seguinte formula [(a) + (b)] X
(c), sendo:

Manter

@ = 0 somatério dos valores dos
Aportes Bésico e Adicional efetuados no
més que antecede o falecimento do
Participante;

Manter

(b) = o valor da ultima Contribui¢do

Manter




Redacéo Atual Redacéo Proposta Justificativa

Normal de Patrocinadora realizada;

(o) = 0 numero de meses contados | Manter
desde o més do falecimento do
Participante at¢é o més em que
completaria 55 (cinglienta e cinco) anos
de idade, considerando 13 (treze) meses
por ano.

82° Os recursos a serem utilizados para o|Manter
acréscimo de que trata a variavel (a) do § 1° deste
artigo serdo revertidos do Fundo Previdencial e
para 0 acréscimo de que trata a variavel (b) da
conta coletiva de que trata o paragrafo unico do
artigo 28 deste Regulamento.

Art. 73 Aos Beneficiarios do Participante | Manter
elegivel ao Beneficio de Aposentadoria Normal
no Término do Vinculo que falecer antes de
requeré-la serad devido o Peculio por Morte.

Art. 74 O Peculio por Morte ndo sera protelado | Manter
pela falta de requerimento de outro possivel
Beneficiario.

Art. 75 O Peculio por Morte serda rateado em | Manter
partes iguais entre o0s Beneficiarios do
Participante, extinguindo-se, assim, toda e
qualquer obrigacdo da Fundacdo relativamente ao
Participante  falecido, seus Beneficiarios,
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herdeiros legais ou sucessores.

Art. 76 N&o existindo Beneficiarios habilitados
a receber o Peculio por Morte sera assegurado aos
herdeiros legais do Participante, mediante a
apresentacdo de alvara judicial especifico exarado
nos autos de acdo de inventario ou arrolamento
correspondente, o recebimento do Saldo da Conta
Total em parcela Unica.

Manter

Secédo VI — Beneficio por Morte

Manter

Art. 77 O Beneficio por Morte serd concedido
aos Beneficiarios do Participante Assistido, desde
que ndo tenha esgotado o Saldo de Conta Total.

Manter

Art. 78 O Beneficio por Morte devido aos
Beneficiarios do Participante Assistido consistira
em uma renda mensal inicial correspondente:

Manter

I a 100% (cem por cento) do valor do
Beneficio que o Participante Assistido
percebia por ocasido do falecimento, caso o
mesmo tenha optado por receber o Beneficio
por um prazo determinado; ou,

Manter

Il ao resultado obtido com a aplicacdo do
altimo percentual definido pelo Participante,
na hipotese de o Participante ter optado pelo
recebimento do Beneficio correspondente a
aplicagdo de um percentual sobre o Saldo de

Manter
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Conta Total.

8 1° Os Beneficiarios de Participante Assistido
poderdo optar, em conjunto, pelo pagamento do
Beneficio por Morte em parcela Unica, na forma
de peculio, que correspondera ao Saldo da Conta
Total remanescente apurado na Data de Inicio do
Beneficio.

Manter

8§2° N&o existindo Beneficiarios  para
recebimento do Beneficio por Morte, sera
assegurado aos herdeiros do Participante
Assistido, mediante apresentacdo de alvara
judicial especifico exarado nos autos de acdo de
inventario ou arrolamento correspondente, o
recebimento, em parcela Unica, do Saldo de Conta
Total remanescente previsto neste Regulamento.

Manter

Art. 79 O Beneficio por Morte seré rateado
em partes iguais entre os Beneficidrios do
Participante Assistido.

Manter

Paragrafo Gnico - Na hipotese de falecimento de
Beneficiario, a parcela do Beneficio por Morte
correspondente ao referido Beneficiario sera
rateada em partes iguais para cada Beneficiario
remanescente.

Manter

Art. 80 O Beneficio por Morte cessard quando
esgotar o Saldo de Conta Total ou com o
pagamento do Beneficios em parcela Unica ou

Manter
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com o falecimento ou a perda da condicdo do
ultimo Beneficiario, o que primeiro ocorrer.

Paragrafo Unico - Quando ocorrer a cessacdo do
Beneficio por Morte em razdo do falecimento ou
da perda da condi¢do do ultimo Beneficiario, o
Saldo de Conta Total remanescente sera pago, em
parcela unica, aos herdeiros do Participante,
mediante apresentacdo de alvard judicial
especifico exarado nos autos de acdo de
inventario ou arrolamento correspondente.

Manter

Secéo VII — Beneficio Proporcional

Manter

Art. 810 Beneficio Proporcional serd concedido
ao Participante Vinculado desde que atendidas,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

Manter

I ter, no minimo, 55 (cinquenta e cinco) anos
de idade;

Manter

Il ter, no minimo, 10 (dez) anos de Tempo de
Vinculacdo ao Plano — TVP.

Manter

Paragrafo Unico - O Participante podera requerer
0 Beneficio Proporcional antecipadamente a
partir da data em que completar 50 (cinqiienta)
anos de idade e tiver, no minimo, 10 (dez) anos
de Tempo de Vinculagdo ao Plano — TVP.

Manter

Art. 82 O Beneficio Proporcional consistira em
uma renda mensal inicial correspondente ao

Manter
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resultado obtido com a Transformacdo do Saldo
de Conta Total remanescente, na Data de Inicio
do Beneficio, conforme opc¢édo do Participante por
uma das formas de renda previstas no artigo 93
deste Regulamento.

Art. 83 Na hipotese de o Participante se
tornar invalido antes do inicio do recebimento do
Beneficio Proporcional, ser4d assegurada a
concessao imediata do Beneficio Proporcional,
desde que o Participante tenha preenchido as
condicdes estabelecidas no artigo 66 para a
concessao da Aposentadoria por Invalidez, ndo se
aplicando em nenhuma hipotese o disposto no 8§
1° do artigo 67 deste Regulamento.

Manter

Art. 84 Na hipbtese de o Participante falecer
antes do inicio do recebimento do Beneficio
Proporcional, sera assegurado aos Beneficiarios o
pagamento em parcela Unica, na forma de
pecdlio, do Saldo da Conta Total, ndo se
aplicando em nenhuma hipétese o disposto no §
1° do artigo 72 deste Regulamento.

Manter

Paragrafo  Unico - Na inexisténcia de
Beneficiarios o valor de que trata o caput deste
artigo sera pago aos herdeiros legais do
Participante, mediante apresentacdo de alvard
judicial especifico exarado nos autos da acdo de
inventario ou arrolamento correspondente.

Manter
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Redacéo Proposta

Justificativa

Art. 85 O Beneficio Proporcional cessara
quando esgotar o Saldo de Conta Total ou com o
falecimento do Participante ou com o pagamento
do Beneficio em parcela Unica, o que primeiro
ocorrer.

Manter

Secéo VIII — Abono Anual

Manter

Art. 86 O Abono Anual serd concedido no més de
dezembro, ao Participante Assistido ou ao
Beneficiario, conforme o caso, que estiver
recebendo Beneficio de prestacdo mensal por
forca deste Regulamento, desde que ndo tenha
esgotado o Saldo de Conta Total.

Manter

Art. 87 O valor do Abono Anual correspondera
ao valor do Beneficio recebido no més de
dezembro se houver saldo suficiente no Saldo de
Conta Total.

Art. 87 O valor do Abono Anual correspondera
ao valor do Beneficio recebido no més de
dezembro, se houver saldo suficiente no Saldo
de Conta Total. Ndo havendo saldo suficiente,
o valor do abono anual corresponderda ao
valor do Saldo de Conta Total existente,
sendo extinta toda e qualquer obrigacdo da
Fundacdo perante o Participante, seus
Beneficiarios e herdeiros legais.

Tornar a regra clara na hipétese de ndo
haver saldo suficiente para o abono anual
no saldo de conta.

Art. 88 O pagamento do Abono Anual serd
efetuado, a critério da Fundacéo, até o Gltimo dia
do més de dezembro, podendo ocorrer
antecipagéo, conforme decisdo da Fundacao.

Manter

Secdo IX — Beneficio Minimo

Manter
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Art. 89 Na hipdtese de o Saldo de Conta Total do
Participante Ativo, na Data de Inicio do Beneficio
de Aposentadoria Normal, Antecipada ou por
Invalidez, ser inferior a 10 (dez) Salarios de
Participacdo, sera assegurada a percep¢do de um
Beneficio Minimo.

Manter

Paragrafo Unico - O disposto no caput deste
artigo serd aplicado ao Peculio por Morte de que
trata a Secdo V deste Capitulo no caso de
falecimento do Participante Ativo.

Manter

Art. 90 O Beneficio Minimo correspondera ao
valor de 10 (dez) Salarios de Participacdo do
Participante da data do Término do Vinculo ou do
preenchimento dos requisitos de elegibilidade no
caso da Aposentadoria por Invalidez.

Manter

81° O valor do Beneficio Minimo sera
atualizado desde o més subseqliente
ao do Término do Vinculo ou do
preenchimento dos requisitos de
elegibilidade no caso da
Aposentadoria por Invalidez até o
més anterior ao do requerimento do
Beneficio com base no Retorno de
Investimentos.

Manter

8§2° Adicionalmente ao Beneficio
Minimo, sera  assegurado ao
Participante ou ao Beneficiario,

Manter
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Justificativa

conforme o caso, 0 recebimento dos
valores alocados na Conta de
Participante.

83° O valor do Beneficio Minimo,
acrescido dos valores previstos no §
2° deste artigo, serd pago em parcela
unica.

Manter

Art.91 Com o pagamento do Beneficio
Minimo, acrescido dos valores alocados na Conta
de Participante, sera extinta toda e qualquer
obrigacdo da Fundacdo perante o Participante,
seus Beneficiarios e herdeiros legais.

Manter

Art. 92 O Beneficio Minimo tratado nesta
Secdo substitui, para todos os efeitos deste
Regulamento, os Beneficios de Aposentadoria
Normal, Antecipada e por Invalidez e o Beneficio
por Morte.

Manter

Art. 93 O Participante que tiver direito a receber
um Beneficio de Aposentadoria Normal,
Aposentadoria Antecipada, Aposentadoria por
Invalidez ou Beneficio Proporcional podera optar
por receber uma das seguintes opcoes:

Manter

I renda mensal por prazo determinado de, no
minimo, 15 (quinze) anos e de, no
méaximo, 25 (vinte e cinco) anos;

I renda mensal por prazo determinado de,
no minimo, 5 (cinco) anos e de, no
maximo, 25 (vinte e cinco) anos;

Ampliar a opgéo do participante em relacéo
ao prazo de recebimento de renda.
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I renda mensal correspondente a um
percentual de até 1% (um por cento) do
Saldo de Conta Total remanescente;

I renda mensal correspondente a um
percentual de 0,1% (um décimo por
cento) até 2% (dois por cento) do Saldo
de Conta Total remanescente;

Ampliar a opgéo do participante em relacéo
aos percentuais do saldo de conta para
recebimento de renda.

11 renda mensal expressa em reais, desde que
n&o seja superior a 1% (um por cento) do

Saldo de Conta Total remanescente.

i renda mensal expressa em reais, desde
gue ndo seja superior a 2% (dois por
cento) do Saldo de Conta Total

remanescente.

Ampliar a op¢éo do participante em relacdo
aos percentuais do saldo de conta para
recebimento de renda.

8 1° Na data da opgéo pela forma de recebimento
do beneficio prevista no caput ou a qualquer
momento ap6s a concessdo do beneficio, o
participante podera optar pelo recebimento, em
parcela Unica, de até 25% do Saldo de Conta
Total, desde que a renda mensal resultante do
saldo remanescente seja superior a 50%
(cinglienta por cento) da Unidade Previdenciaria
— UP. A referida opcdo poderd ser exercida
apenas uma vez.

Manter

8 2° A renda mensal expressa inicial em reais
oriunda das formas de recebimento do Beneficio
prevista nos incisos Il e 111 do caput deste artigo
escolhida pelo Participante ndo podera ser
inferior a 50% (cinquenta por cento) da Unidade
Previdenciaria — UP. Caso contrario, o0
Participante devera alterar o percentual ou o valor

Manter
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escolhido.

8 3° A opgdo de que trata o caput deste artigo | Manter
deverd ser formulada pelo Participante, por
escrito, na data do requerimento do respectivo
Beneficio.

§ 4° O Beneficio concedido por prazo|Manter

determinado correspondera a transformacdo do
valor remanescente do Saldo de Conta Total em
parcelas resultantes da divisdo deste saldo pelo
namero de meses definidos pelo Participante.

8 5° Na hipotese de o Participante optar pelo
recebimento do Beneficio na forma do disposto
no inciso Il ou Ill do caput deste artigo, podera
anualmente, no més de outubro, solicitar por
escrito a alteracdo do percentual aplicavel sobre o
Saldo de Conta Total remanescente ou o valor
fixado em reais para vigorar no exercicio
seguinte, observados os limites mencionados.

8 5° Na hipdtese de o Participante optar pelo
recebimento do Beneficio na forma do disposto
no inciso Il ou 11l do caput deste artigo, podera
anualmente, no més de outubro, solicitar por
escrito a alteracdo do percentual aplicavel sobre
0 Saldo de Conta Total remanescente ou o valor
fixado em reais para vigorar a partir do més de
janeiro do ano seguinte, observados os limites
mencionados.

Tornar a redacdo clara quanto ao inicio de
vigéncia da alteragdo de percentual
escolhido pelo participante.

8 6° Caso o Participante ndo exerca a opcao de
que trata o § 5° deste artigo, sera mantido para o
exercicio seguinte o ultimo percentual informado
ou o ultimo valor fixado, conforme o caso.

Manter

Secdo X — Do reajustamentos dos Beneficios

Secao X — Do reajustamento dos Beneficios

Correcéo da ortografia

Art. 940s Beneficios de prestacio mensal

Manter
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concedidos por prazo determinado ou
correspondente a um percentual do Saldo de
Conta Total serdo revistos mensalmente, de
acordo com o Retorno de Investimentos referente
a0 més imediatamente anterior a0 més de
competéncia do respectivo beneficio.

Art. 950s Beneficios concedidos em renda
mensal expressa em reais Serdo revistos na
competéncia de janeiro de cada ano, considerando
para esse efeito o Saldo de Conta Total
remanescente atualizado pelo Retorno de
Investimentos e o valor do Beneficio escolhido
pelo Participante.

Manter

CAPITULO X —DOS INSTITUTOS

Manter
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Secédo | — Disposicdes Gerais

Manter

Art. 960 Plano ITAUBANCO CD assegurara,
nos termos e condigbes previstos neste
Regulamento, os institutos abaixo relacionados:

Manter

| autopatrocinio;

Manter

Il beneficio proporcional diferido;

Manter

Il Portabilidade;

Manter

IV Resgate de Contribuigdes.

Manter

§1° Para opgdo por um dos institutos acima
referidos sera exigido, além das demais condi¢des
previstas neste Regulamento, o Término do
Vinculo, salvo excecbes previstas nos 88 2° e 3°
deste artigo.

Manter

§2° A opcédo pelo instituto do autopatrocinio
sera assegurada também ao Participante que
mantiver vinculagdo com a Patrocinadora e vier a
sofrer perda total ou parcial de remuneracéo,
observadas as demais disposicOes previstas neste
Regulamento.

Manter

83° A opcao pelo instituto do Resgate de
ContribuicGes serd assegurada ao Participante que
se desligar do Plano ITAUBANCO CD, porém o
pagamento somente ocorrera ap6s 0 Término do

83° A opcdo pelo instituto do Resgate de
ContribuicGes serd assegurada ao Participante
que se desligar do Plano ITAUBANCO CD,
porém 0 pagamento somente ocorrera apos O

Tornar claro ao participante que o vinculo é
com a patrocinadora.




Redacéo Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Vinculo.

Término do Vinculo com a patrocinadora.

Art. 97 O Participante que se desligar ou for
desligado da Patrocinadora, observadas as
condic@es estipuladas neste Regulamento, podera
optar por um dos institutos previstos no artigo 96
por meio do termo de opcdo, que devera ser
protocolado na Fundacéo no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da data da entrega do extrato de que
trata o artigo 98 ao Participante.

Art. 97 O Participante que se desligar ou for
desligado da Patrocinadora, observadas as
condicbes estipuladas neste Regulamento,
podera optar por um dos institutos previstos no
artigo 96 por meio do termo de opgdo, que
devera ser protocolado na Fundacéo no prazo de
60 (sessenta) dias a contar da data do
recebimento do extrato de que trata o artigo 98
ao Participante. O participante que nao optar
dentro desse prazo, tera presumida a sua
opcao pelo BPD.

Ampliar o prazo para op¢ao.

81° O prazo de 30 (trinta) dias sera também
aplicado nos casos de perda total ou parcial da
remuneracdo na Patrocinadora, sendo contado
da data da perda da remuneragéo.

81° Nos casos de perda total ou parcial da
remuneracgao na Patrocinadora, 0
participante tera o prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data da perda da remuneracéo.

Tornar a redacdo mais clara para 0s casos
de perda parcial ou total da renumeracéo.

82° O Participante que falecer no prazo
mencionado no caput deste artigo e que néo tiver
efetuado a opcdo por um dos institutos tera
presumida a opcdo pelo instituto do beneficio
proporcional diferido, aplicando-se o disposto no
artigo 84 deste Regulamento.

Manter

Art. 98 A Fundacéo fornecera ao Participante
um extrato na forma prevista na norma vigente
aplicavel, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da data da informacao da Patrocinadora
referente ao Término do Vinculo ou da data do

Art. 98 A Fundacdo  fornecera  ao
Participante um extrato na forma prevista na
norma vigente aplicavel, no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da data do Término do Vinculo
com a Patrocinadora.

Adequar a LC 109/01
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requerimento do Participante.

Paragrafo Unico Caso o Participante venha a
questionar qualquer informacgdo constante do
extrato, 0 prazo para opgao por quaisquer dos
institutos previstos no artigo 97 ficara
suspenso até que a Fundacdo preste o0s
esclarecimentos devidos no prazo maximo de
15 (quinze) dias Uuteis a contar do pedido
formulado pelo Participante.

Excluir

Excluido em razdo da previsdo na
legislacdo (Paragrafo Unico do art. 13 da
Instrucdo SPC 05 de 09/12/2003.

Secao Il — Do Instituto do Autopatrocinio

Manter

Art. 990 Participante que tiver o Término do
Vinculo com a Patrocinadora e que nesta data ndo
tenha direito a receber o Beneficio de
Aposentadoria Normal nem Aposentadoria por
Invalidez e ndo tenha requerido a Aposentadoria
Antecipada nem optado pelo instituto do
beneficio proporcional diferido, da Portabilidade
ou do Resgate de Contribuicdes podera optar pelo
instituto do autopatrocinio, desde que assuma as
Contribuicbes Normais de Patrocinadora,
mantendo a qualidade de Participante
Autopatrocinado.

Manter

81° Na hipotese de o Participante optar pelo
instituto do autopatrocinio sera considerada como
data do inicio da continuidade de vinculagdo o dia
imediatamente posterior ao do desligamento da
respectiva Patrocinadora.

Manter
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82° A opcédo pelo instituto do autopatrocinio
ndo impede a posterior opcdo pelo instituto do
beneficio proporcional diferido, da Portabilidade
ou do Resgate de Contribuicdes, desde que

Manter

preenchidas as condi¢cBes previstas neste

Regulamento para a opgéo pelo instituto.
83° o atraso sistematico no pagamento de| Regulamentar a hipoOtese de participante
contribuicbes, ou por 3 (trés) meses |autopatrocinado que atraso
consecutivos acarretara na transferéncia do |sistematicamente 0  pagamento  das
participante na condicdo de autopatrocinado | contribuicdes.
para a condi¢do de BPD Presumido.
84° A alteracdo de condicdo do participante | Incluir redacdo para deixar a regra mais
de que trata o § anterior deste artigo devera | clara.
ser precedido de aviso postal ao participante,
para que pague o débito em atraso dentro de
30 (trinta) dias.

Art. 100 O Participante que mantiver | Manter

vinculacdo com a Patrocinadora e que vier a

sofrer perda parcial ou total de remuneragédo que

compde o Salario de Participacdo podera optar

pelo instituto do autopatrocinio e manter o valor

de seu Salario de Participacdo anterior a referida

perda para assegurar a percep¢do dos Beneficios

nos niveis correspondentes ao Salario de

Participagdo anterior.

81° No caso de Participante que tiver perda|Manter

total de remuneracdo sera considerada como data
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de inicio da continuidade da vinculacdo ao Plano
o dia da perda total de remuneracéo.

8§ 2° O Participante que fizer a opgdo pelo
instituto do autopatrocinio deverd assumir as
Contribuicbes de Patrocinadora correspondente
ao ultimo Salédrio de Participacdo no caso de
perda total, ou sobre a parcela reduzida do Salario
de Participacdo, no caso de perda parcial.

Manter

83° Para célculo da Contribuicdo devida em
caso de perda parcial da remuneracdo serad
considerado o Salario de Participacdo total,
deduzida a parcela que permanecerd na
responsabilidade da Patrocinadora.

Manter

84° A auséncia de manifestagdo do
Participante ou a op¢do no sentido de ndo manter
o valor do seu Salario de Participacdo durante o
periodo em que sofrer perda parcial ou total de
remuneragdo na Patrocinadora ndo modifica sua
condicdo perante o Plano.

Manter

85° O Participante que ndo efetuar o
recolhimento das Contribui¢cbes por 3 (trés)
meses consecutivos perderd, definitivamente, o
direito de se beneficiar das disposi¢cdes constantes
deste artigo.

Manter

86° NA&o se enquadram no disposto neste
artigo as hipoteses de perda total de remuneragdo

Manter
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previstas no artigo 30 deste Regulamento.

Art. 101 O Participante afastado do trabalho por
motivo de doenca ou acidente podera optar por
continuar efetuando as Contribuicdes
Suplementar e Esporadica, em observancia ao
instituto do autopatrocinio.

Manter

81° No caso previsto neste artigo serd
considerada como data de inicio da continuidade
da vinculacdo ao Plano o dia subsequente aquele
em que cessar a complementacdo paga pela
Patrocinadora.

Manter

§2° A opcdo deverd ser formulada pelo
Participante, por escrito, e protocolada na
Fundag&o no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data do afastamento do Participante.

Manter

83° A auséncia de manifestacdo ou a opcao do
Participante no sentido de ndo continuar
efetuando as Contribuigbes Suplementar e
Esporddica ndo modifica sua qualidade de
Participante perante este Plano.

Manter

84° O Participante que ndo efetuar o
recolhimento das Contribui¢bes oriundas da
opcao pelo disposto no caput deste artigo por 3
(trés) meses consecutivos perdera,
definitivamente, o direito de se beneficiar das

Manter
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disposicdes constantes deste artigo.

Secao I11 - Do Instituto do Beneficio
Proporcional Diferido

Manter

Art. 102 O Participante que se desligar da
Patrocinadora e que na data do Término do
Vinculo ndo tenha direito a receber o Beneficio
de Aposentadoria Normal nem de Aposentadoria
por Invalidez e ndo requerer a Aposentadoria
Antecipada nem optar pelo instituto da
Portabilidade, do autopatrocinio ou do Resgate de
Contribuicbes podera optar pelo instituto do
beneficio proporcional diferido, mantendo a
qualidade de Participante Vinculado.

Manter

8§1° A opcdo pelo instituto do beneficio
proporcional diferido ndo impede a posterior
opcdo pelo instituto da Portabilidade ou do
Resgate de Contribuicdes, desde que preenchidas
as condicdes previstas neste Regulamento para a
opcao pelo instituto.

Manter

8§2° A opcdo pelo instituto do beneficio
proporcional diferido representa a interrupcao
imediata de qualquer Contribuicdo ao Plano,
salvo aquelas devidas até a data do Término do
Vinculo ou até a data da opcdo pelo institudo do
beneficio proporcional diferido, no caso de
Participante Autopatrocinado.

§2° A opcdo pelo instituto do beneficio
proporcional diferido representa a interrupcao
imediata de qualquer Contribuicdo ao Plano,
salvo aquelas devidas até a data do Término do
Vinculo ou até a data da opgdo pelo instituto do
beneficio proporcional diferido, no caso de
Participante Autopatrocinado.

Correcéo da palavra.

8 3% O Participante que optar pelo instituto do

8 3° O Participante que optar pelo instituto do

Tornar a redagdo clara em

relagdo a
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beneficio proporcional ndo efetuard aportes
especificos ao Plano ITAUBANCO CD.

beneficio proporcional nédo efetuara
contribuicdes ao plano e ndo recebera
contribuicbes da patrocinadora e aportes
basico e adicional do Fundo Previdencial.

cessacdo das contribuicbes e recebimentos
de aportes para o0s participantes que
optarem pelo BPD.

Art. 103 Caso o Participante ao se desligar
da Patrocinadora nédo tenha direito a receber
Beneficio pelo Plano nem faca a opcdo pelo
instituto do autopatrocinio, da Portabilidade, do
Resgate de Contribuicbes e do beneficio
proporcional diferido nos prazos estipulados neste
Regulamento, tera presumida pela Fundacéo a sua
opcdo pelo instituto do beneficio proporcional
diferido, mantendo a qualidade de Participante
Vinculado.

Manter

Paragrafo unico - Na hipotese de presuncgdo pela
Fundacdo da opcao pelo instituto do beneficio
proporcional diferido serdo aplicadas as regras
contidas no artigo 102 e seus paragrafos.

Paragrafo unico - Na hipotese de presuncgéo pelo
instituto do beneficio proporcional diferido nos
termos do caput deste artigo serdo aplicadas as
regras contidas no artigo 102 e seus paragrafos.

Tornar a redacdo mais clara.

Secdo 1V — Do Instituto da Portabilidade

Manter

Art. 104 O Participante que rescindir o
vinculo com a Patrocinadora e nao receber
Beneficio pelo Plano poderad optar pelo instituto
da Portabilidade.

Manter

Paragrafo Unico - No prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis a contar da data do protocolo do termo
de opg¢do na Fundagdo, esta devera encaminhar a
entidade de previdéncia complementar ou

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

companhia seguradora escolhida pelo
Participante, receptora dos recursos, o termo de
portabilidade devidamente preenchido.

Art. 105 O Participante que por ocasido do
Término do Vinculo tenha optado ou presumida a
opcdo pelo instituto do beneficio proporcional
diferido ou pelo instituto do autopatrocinio
poderéa optar pelo instituto da Portabilidade, desde
que ndo receba Beneficio pelo Plano.

Manter

Art. 106 O Participante que optar pelo
instituto da Portabilidade tera direito a portar para
outro plano de beneficios de entidade de
previdéncia complementar ou de companhia
seguradora o Saldo de Conta Total, registrado na
Fundacdo no 1° (primeiro) dia do més do
protocolo do termo de opg¢do na Fundagéo.

Manter

Art. 107 A transferéncia dos recursos financeiros
para outro plano de beneficios de entidade de
previdéncia complementar ou de companhia
seguradora, conforme escolha do Participante,
ocorrera até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente ao da entrega do termo de
portabilidade devidamente preenchido e assinado
na entidade de previdéncia complementar ou de
companhia seguradora receptora.

Manter

Art. 108 Na hipotese de o Participante optar pelo
instituto da Portabilidade para uma entidade

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

aberta de previdéncia complementar ou
companhia seguradora, 0s recursos portados
deverdo, obrigatoriamente, ser utilizados para a
contratacdo de uma renda vitalicia ou por prazo
determinado, cujo prazo minimo ndo podera ser
inferior ao periodo em que a reserva foi
constituida, observado o limite minimo de 15
(quinze) anos.

Art. 109 A opcdo do Participante pela
Portabilidade tem carater irrevogavel e
irretratavel, extinguindo-se, com a transferéncia
dos recursos financeiros, toda e qualquer
obrigacdo do Plano ITAUBANCO CD perante o
Participante, os Beneficiarios e seus herdeiros.

Manter

Paragrafo Unico - O instituto da Portabilidade ndo
implicard, em nenhuma hipétese, em qualquer
pagamento pela Fundacdo diretamente ao
Participante ou aos Beneficiarios.

Manter

Art. 110 O Plano ITAUBANCO CD podera
receber recursos financeiros dos Participantes
portados de outros planos de beneficios
administrados pela Fundagdo ou de outras
entidades de previdéncia complementar ou de
companhia seguradora.

Manter

Secdo V - Instituto do Resgate de
Contribuicdes

Manter

Art. 111 O Participante que tiver o Término do

Manter




Redacéo Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Vinculo com a Patrocinadora e se desligar do
Plano ITAUBANCO CD ter4 direito a receber o
Resgate de Contribuicdes, mediante o protocolo
do termo de opcdo na Fundacdo, desde que ndo
esteja recebendo Beneficio pelo Plano.

Art. 112 O Participante que optar pelo Resgate
de Contribuicdes tera direito a resgatar 100%
(cem por cento) do saldo da Conta de Participante
prevista no inciso IV do artigo 41, registrado na
Fundacdo no 1° (primeiro) dia do més do
protocolo do termo de opc¢ao na Fundacao.

Art. 112 O Participante que optar pelo
Resgate de Contribuicdes tera direito a resgatar
100% (cem por cento) do saldo da Conta de
Participante prevista no inciso IV do artigo 41,
até o ultimo dia do més, pela cota do 1°
(primeiro) dia do més do protocolo, desde
que feita até o dia 16 (dezesseis). Os
protocolos recebidos apds essa data serdo
pagos no més subsequente.

Ajustar a redacdo a pratica.

Paragrafo Unico - Em nenhuma hipGtese serdo
resgatados 0s recursos registrados na Conta
Portabilidade constituidos em plano de entidade
fechada de previdéncia complementar.

Manter

Art. 113 O pagamento do Resgate de
ContribuicGes sera efetuado em parcela Unica ou,
a critério do Participante, em até 12 (doze)
parcelas mensais e consecutivas.

Manter

81° O pagamento do Resgate de Contribui¢es
ou da 1* (primeira) parcela sera efetuado até o
Gltimo dia atil do més subsequente ao més do
protocolo do termo de opcdo na Fundacdo e, no
caso de o Participante optar pelo pagamento

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

parcelado, as demais parcelas serdo pagas até o 1°
(primeiro) dia atil dos meses subsequentes,
devidamente atualizadas com base no Retorno de
Investimentos.

82° O pagamento do Resgate de Contribui¢Ges
extingue toda e qualquer obrigagdo do Plano
ITAUBANCO CD, administrado pela Fundacéo,
perante o Participante, os Beneficiarios e o0s
herdeiros, exceto aquelas decorrentes dos
recursos portados anteriormente de outra entidade
de previdéncia complementar ou de companhia
seguradora que nédo tenham sido objeto de resgate
e do parcelamento do Resgate de Contribuigdes.

Manter

83° A opcdo pelo parcelamento do pagamento
do Resgate de Contribuicbes nao assegura a
qualidade de Participante do Plano ITAUBANCO
CD.

Manter

Art. 114 O Participante podera optar por
resgatar os valores da Conta Portabilidade
referentes exclusivamente a recursos constituidos
em plano de entidade aberta de previdéncia
complementar ou companhia seguradora, sendo
0S recursos constituidos em plano de entidade
fechada de previdéncia complementar objeto de
nova portabilidade.

Manter

CAPITULO XI - DA DIVULGACAO

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Art. 115  Aos Participantes do Plano sera
entregue coOpia do Estatuto da Fundacéo e deste
Regulamento do Plano ITAUBANCO CD, além
do certificado de Participante e de material
explicativo que descreva suas caracteristicas em
linguagem simples e objetiva.

Manter

Art. 116 Todas as  interpretacbes  das
disposicdes do Plano deverdo ser baseadas no
Estatuto da Fundacdo e neste Regulamento do
Plano ITAUBANCO CD.

Manter

CAPITULO XII — DAS ALTERAQC)gs DO
REGULAMENTO E DA LIQUIDACAO DO
PLANO

Manter

Art. 119 A Patrocinadora poderd propor as
condicbes para  liquidacgdo do  Plano
ITAUBANCO CD, sujeita a aprovacdo pelo
Conselho  Deliberativo da Fundacdo e a
aprovacao da autoridade competente.

Manter

CAPITULO XIII — DAS DISPOSICOES
GERAIS E ESPECIAIS

Manter

Art. 120 Em caso de extingdo do INPC,
mudancas na sua metodologia de célculo, reforma
econdmica ou no caso de impossibilidade legal ou
material de sua utilizacdo para os fins previstos
neste Regulamento, a Patrocinadora, em conjunto
com a Fundacdo, podera escolher um indice ou

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

indexador econémico substitutivo, submetendo a
aprovacdo do 6rgdo regulador e fiscalizador. A
Fundacdo deverd informar as Patrocinadoras e
aos Participantes o0 novo indice ou indexador
escolhido.

Art. 121 As importancias ndo recebidas em
vida pelo Participante, referentes a créditos
vencidos e ndo prescritos, serdo pagas aos
Beneficiarios com direito a recebimento do
Beneficio por Morte.

Manter

8§ 1° Existindo na data do pagamento mais de um
grupo familiar, as importancias mencionadas no
caput deste artigo serdo rateadas em partes iguais
entre os Beneficiarios.

Manter

8 2° O pagamento previsto no caput deste artigo
ndo serd adiado pela falta de requerimento de
outro possivel Beneficiario.

Manter

§ 3° Na hipotese de falecimento do titular do
direito, as importancias devidas pelo Plano
ITAUBANCO CD, as quais ndo se aplique a
sistematica definida neste artigo, serdo pagas aos
herdeiros legais, mediante a apresentacdo de
alvara judicial especifico exarado nos autos de
acao de inventario ou arrolamento
correspondente.

Manter

Art. 122 Os valores recebidos indevidamente

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

pelo Plano ITAUBANCO CD administrado pela
Fundacdo serdo devolvidos a quem de direito,
devidamente atualizados com base na variacao do
INPC, considerando para esse efeito o periodo
decorrido desde o pagamento indevido até a
devolucdo dos valores, ndo se aplicando
quaisquer penalidades, inclusive juro e multa.

Art. 123 Todas as interpretacdes das disposi¢oes
do Plano ITAUBANCO CD deverdo ser baseadas
no Estatuto da Fundacdo, neste Regulamento e na
legislacdo aplicavel.

Manter

Art. 124 Os casos omissos e as ddvidas suscitadas
na aplicacdo deste Regulamento serdo resolvidos
pelo Conselho Deliberativo da Fundagéo,
observadas, em especial, a legislacdo que rege as
entidades de previdéncia complementar e a
legislacdo geral, bem como os principios gerais
de direito.

Manter

Art. 125 Este Regulamento entrard em vigor na
data da aprovacdo pelo 6rgdo regulador e
fiscalizador.

Manter

CAPITULO XIV — DAS DISPOSICOES
TRANSITORIAS

Manter

Secao Unica — Dos participantes do Plano de
Aposentadoria Complementar — PAC

Manter

Art. 126 Aos participantes do Plano de

Art. 126

A0S

participantes do Plano de

Adequacdo do texto em razdo do plano




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Aposentadoria Complementar — PAC, inclusive
autopatrocinados e aqueles que tenham optado ou
presumida a opc¢do pelo instituto do beneficio
proporcional diferido, sera assegurado o direito
de ingressar no Plano, observadas as condi¢cfes
estabelecidas nesta Secéo.

Aposentadoria Complementar — PAC, inclusive
autopatrocinados e aqueles que tenham optado
ou presumida a opgéo pelo instituto do beneficio
proporcional diferido, foi assegurado o direito
de ingressar no Plano, observadas as condigdes
estabelecidas nesta Secéo.

estar fechado para novas adesoes.

§ 1° E vedado o ingresso no Plano ITAUBANCO
CD de participante que esteja recebendo
beneficio pelo Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC.

Manter

82° O participante tera até 09/03/2010 para
solicitar seu ingresso no Plano ITAUBANCO
CD.

82° O participante teve até 09/03/2010 para
solicitar seu ingresso no Plano ITAUBANCO
CD.

Adequacdo do texto em razdo do plano
estar fechado para novas adesoes

83° O Conselho Deliberativo podera prorrogar
0 prazo para as adesdes em até 60 (sessenta) dias
contados a partir de 10/03/2010, inclusive, para
possibilitar o amplo acesso dos participantes ao
Plano ITAUBANCO CD.

83° O Conselho Deliberativo prorrogou o
prazo para as adesdes em 60 (sessenta) dias
contados a partir de 10/03/2010, inclusive, para
possibilitar o amplo acesso dos participantes ao
Plano ITAUBANCO CD.

Adequacdo do texto em razdo da
prorrogacdo do prazo para adesdes pelo
Conselho Deliberativo.

84° A opcdo devera ser efetuada pelo
participante  mediante a celebracdo do
instrumento de transacdo e novagdo com a
Fundacao.

§4° A opcdo foi efetuada pelo participante
mediante a celebracdo do instrumento de
transacdo e novacdo com a Fundacao.

Adequacdo texto.

85° Ao ingressar no Plano ITAUBANCO CD
0 Participante tera adicionado ao Tempo de
Vinculagdo ao Plano — TVP o periodo de
vinculagdo ao Plano de  Aposentadoria

85° Ao ingressar no Plano ITAUBANCO
CD o Participante teve adicionado ao Tempo de
Vinculagdo ao Plano — TVP o periodo de
vinculagdo ao Plano de Aposentadoria

Adequacdo de texto.




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

Complementar — PAC.

Complementar — PAC.

Art. 127 O Participante que optar por ingressar
no Plano ITAUBANCO CD, na forma do artigo
126, tera assegurada a alocacdo da Reserva de
Transacdo do Plano de  Aposentadoria
Complementar — PAC, na forma prevista neste
artigo.

Art. 127 O Participante que optou por
ingressar no Plano ITAUBANCO CD, na forma
do artigo 126, teve assegurada a alocacdo da
Reserva de Transacdo do Plano de
Aposentadoria Complementar — PAC, na forma
prevista neste artigo.

Adequacao de texto.

81° A Reserva de Transacdo do Participante
Ativo e do Participante Autopatrocinado
correspondera ao maior valor apurado entre o
direito acumulado no Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC e a reserva base definida
no § 2° deste artigo.

81° A Reserva de Transacdo do Participante
Ativo e do Participante Autopatrocinado
corresponde ao maior valor apurado entre 0
direito acumulado no Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC e a reserva base definida
no § 2° deste artigo.

Atualizar o tempo verbal

82° A reserva base correspondera ao valor
definido de acordo com a seguinte formula [(a + b
+¢) X (1+ d)], onde:

82° A reserva base corresponde ao valor
definido de acordo com a seguinte formula [(a +
b + ¢) X (1+ d)], onde:

Atualizar o tempo verbal

a =o0 valor resultante da aplicacdo do
percentual a seguir descrito  sobre 0
Salario de Participacdo, limitado a 10 UPs,
multiplicado  por 13 e pelo tempo de
vinculacdo do Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC:

Manter

b =50% (cinquenta por cento) do valor
resultante da aplicacdo do percentual
descrito na variavel “a” sobre o Salario de
Participacdo, multiplicado por 13 e pelo

Manter




Redacéo Atual Redacéo Proposta Justificativa

tempo de vinculagédo do Plano de
Aposentadoria Complementar — PAC,
computado somente a partir da data em
que o Participante completou 50 (cinquenta)
anos de idade ou de seu ingresso no Plano
de Aposentadoria Complementar —
PAC se contava com idade superior a 50
(cinquenta) anos

¢ = o valor resultante da aplicacdo da tabela a | Manter
seguir, multiplicado  por 13 e pelo tempo
de vinculacdo do Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC:

d = fator idade apurado conforme tabela|Manter
abaixo, sendo o periodo igual ou
superior a 15 (quinze) dias considerado 1
(um) més:

83° A Reserva de Transacdo do Participante |§3° A Reserva de Transacdo do Participante | Atualizar o tempo verbal
Vinculado correspondera ao direito acumulado | Vinculado corresponde ao direito acumulado
do beneficio proporcional do Plano de|do beneficio proporcional do Plano de
Aposentadoria Complementar — PAC. Aposentadoria Complementar — PAC.

84° Para fins da apuracao do valor descrito no|§4° Para fins da apuracdo do valor descrito | Atualizar o tempo verbal
§ 2° deste artigo, sera considerada a data de|no § 2° deste artigo, foi considerada a data de
30/9/2009 para determinacdo do Salario de|30/9/2009 para determinacdo do Salario de
Participagéo, do tempo de vinculagdo ao Plano de | Participa¢do, do tempo de vinculagdo ao Plano
Aposentadoria Complementar — PAC e do fator |de Aposentadoria Complementar — PAC e do
idade. O valor referente as parcelas |fator idade. O valor referente as parcelas
remuneratorias previstas na alinea (b) do artigo | remuneratorias previstas na alinea (b) do artigo




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

20, para apuracdo do Saladrio de Participacao,
correspondera & média simples das referidas
parcelas recebidas nos 12 (doze) meses anteriores
a setembro de 2009, inclusive.

20, para apuracdo do Salario de Participacéo,
corresponde a média simples das referidas
parcelas recebidas nos 12 (doze) meses
anteriores a setembro de 2009, inclusive.

85° A Reserva de Transagdo de que trata este
artigo sera apurada em 30/9/2009 considerando
os dados do Participante, as regras e condigcOes
estabelecidas no Regulamento do Plano de
Aposentadoria Complementar — PAC e na
legislacdo vigentes.

8 5° A Reserva de Transacdo de que trata este
artigo foi apurada em 30/9/2009 considerando
os dados do Participante, as regras e condicdes
estabelecidas no Regulamento do Plano de
Aposentadoria Complementar — PAC e na
legislacdo vigentes.

Atualizar o tempo verbal

86° A Reserva de Transagdo sera atualizada,
desde 1°/10/2009 até 31/03/2010, pela variacao
do INPC, acrescido de juro de 6% ao ano pro-
rata temporis.

86° A Reserva de Transagdo foi atualizada,
desde 1°/10/2009 até 31/03/2010, pela variacdo
do INPC, acrescido de juro de 6% ao ano pro-
rata temporis.

Atualizar o tempo verbal

87° Caso 0 prazo de adesdo ao Plano
ITAUBANCO CD seja prorrogado pelo Conselho
Deliberativo na forma do 83° do artigo 126, a
Reserva de Transacdo do participante que aderir
ap6s 09/03/2010 serda atualizada, desde
1°/10/2009 até o ultimo dia do més em que
expirar o0 prazo de adesdo prorrogado pelo
Conselho, pela variacdo do INPC, acrescido de
juro de 6% ao ano pro-rata temporis.

87° Caso 0 prazo de adesdo ao Plano
ITAUBANCO CD seja prorrogado pelo
Conselho Deliberativo na forma do 8§3° do
artigo 126, a Reserva de Transacdo do
participante que aderir ap6s 09/03/2010 foi
atualizada, desde 1°/10/2009 até o ultimo dia do
més em que expirar o prazo de adesdo
prorrogado pelo Conselho, pela variacdo do
INPC, acrescido de juros de 6% ao ano pro-
rata temporis.

Atualizar o tempo verbal e corregdo da
palavra “Juros”

88° A Reserva de Transacdo, deduzida a
parcela mencionada no 810° deste artigo, sera
alocada na Conta de Reserva de Transacdo até o

88° A Reserva de Transacdo, deduzida a parcela
mencionada no 810° deste artigo, foi alocada na
Conta de Reserva de Transacdo até o 15°

Atualizar o tempo verbal




| Redacado Atual |

Redacéo Proposta

Justificativa

15° (décimo quinto) dia util do més de abril de
2010.

(décimo quinto) dia util do més de abril de
2010.

8 Caso o0 prazo de adesdo ao Plano
ITAUBANCO CD seja prorrogado pelo Conselho
Deliberativo na forma do 83° do artigo 126, a
Reserva de Transacdo dos participantes que
aderirem apos 09/03/2010, deduzida a parcela
mencionada no §10° deste artigo, sera alocada na
Conta de Reserva de Transacdo até o 15° (décimo
quinto) dia atil do més subsequente aquele em
que expirar o prazo prorrogado.

89° Caso 0 prazo de adesdo ao Plano
ITAUBANCO CD seja prorrogado pelo
Conselho Deliberativo na forma do 8§3° do
artigo 126, a Reserva de Transagdo dos
participantes que aderirem apds 09/03/2010,
deduzida a parcela mencionada no 810° deste
artigo, foi alocada na Conta de Reserva de
Transacgdo até o 15° (décimo quinto) dia util do
més subseqliente aquele em que expirar o0 prazo
prorrogado.

Atualizar o tempo verbal.

810° Da Reserva de Transagdo, devidamente
atualizada, serdo deduzidas as contribuicOes
vertidas pelo Participante ao Plano de
Aposentadoria Complementar — PAC atualizadas,
que serdo alocadas na Conta Obrigatdria prevista
na alinea (d) do inciso IV do artigo 41 deste
Regulamento.

Manter

811 A opcao do Participante por ingressar no
Plano ITAUBANCO CD tem carater irreversivel
e irretratavel e extingue o direito do Participante,
seus beneficiarios e herdeiros legais de se
beneficiar de qualquer disposicdo do Plano de
Aposentadoria Complementar — PAC.

Manter

Art. 128 O Participante que ingressar no
Plano tera assegurado um “crédito especial”

Art. 128 O Participante que ingressou no
Plano teve assegurado um “crédito especial”

Atualizar o tempo verbal




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

apurado na forma deste artigo somente na
hipotese de a adesdo a esse Plano superar a 78%
(setenta e oito por cento) do total dos
participantes  ativos,  autopatrocinados e
vinculados do Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC.

apurado na forma deste artigo somente na
hipo6tese de a adesdo a esse Plano superar a 78%
(setenta e oito por cento) do total dos
participantes  ativos, autopatrocinados e
vinculados do Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC.

81° O “crédito especial” correspondera a:

§ 1° O “crédito especial” corresponde a:

Atualizar o tempo verbal

| para o Participante Ativo e Autopatrocinado,
o valor correspondente a 0,1 (zero virgula
um) do Saléario de Participacdo, limitado a
10 (dez) Unidades Previdenciarias — UP, por
ano de vinculagdo ao Plano de
Aposentadoria Complementar — PAC;

Manter

Il para o Participante Vinculado, o valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do
direito acumulado do beneficio proporcional
do Plano de Aposentadoria Complementar —
PAC.

Manter

§2° Para identificar o percentual de adesdo de
que trata o caput deste artigo sera considerado o
namero de participantes ativos, autopatrocinados
e vinculados do Plano de Aposentadoria
Complementar — PAC em 30/11/2009.

§ 2° Para identificar o percentual de adeséo de
que trata o caput deste artigo foi considerado o
numero de participantes ativos,
autopatrocinados e vinculados do Plano de
Aposentadoria Complementar — PAC em
30/11/2009.

Atualizar o tempo verbal

83° O “crédito especial” sera alocado na
Conta de Reserva de Transacdo até o 15° (décimo

§3° O “crédito especial” foi alocado na Conta de
Reserva de Transagéo até o 15° (décimo quinto)

Atualizar o tempo verbal




| Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

quinto) dia atil do més de abril de 2010. Caso o
prazo de adeséo ao Plano ITAUBANCO CD seja
prorrogado na forma do 83° do artigo 126, o
“crédito especial” serd alocado na Conta de
Reserva de Transacdo até o 15° (décimo quinto)
dia util do més subsequente aquele em que
expirar 0 prazo prorrogado.

dia atil do més de abril de 2010. Caso o prazo
de adesdo ao Plano ITAUBANCO CD seja
prorrogado na forma do 83° do artigo 126, o
“crédito especial” foi alocado na Conta de
Reserva de Transacdo até o 15° (décimo quinto)
dia util do més subsequente aquele em que
expirar o prazo prorrogado.

Art. 129 As ContribuicGes de Patrocinadora
e 0s Aportes Basico e Adicional retroagirao a 1°
de outubro de 2009 e serao efetivados a partir de
abril de 2010, atualizados até 31/03/2010, pela
variagdo do INPC, acrescido de juro de 6% ao
ano pro-rata temporis.

Art. 129  As Contribuigdes de Patrocinadora e
0s Aportes Basico e Adicional retroagiram a 1°
de outubro de 2009 e foram efetivados a partir
de abril de 2010, atualizados até 31/03/2010,
pela variacdo do INPC, acrescido de juro de 6%
a0 ano pro-rata temporis.

Atualizar o tempo verbal

81° Caso 0 prazo de adesdo ao Plano
ITAUBANCO CD seja prorrogado pelo Conselho
Deliberativo na forma do §3° do artigo 126, para
0s participantes que aderirem ap6s 09/03/2010,
as ContribuicGes de Patrocinadora e os Aportes
Basico e Adicional retroagirdo a 1° de outubro
de 2009 e serdo efetivados a partir do més
subsequente aguele em que expirar o prazo
prorrogado, atualizados até o Gltimo dia do més
em que expirar o referido prazo, pela variacdo do
INPC, acrescido de juro de 6% ao ano pro-rata
temporis.

81° Caso o0 prazo de adesdo ao Plano
ITAUBANCO CD seja prorrogado pelo
Conselho Deliberativo na forma do 8§3° do
artigo 126, para os participantes que aderiram
ap6s 09/03/2010, as ContribuicBes de
Patrocinadora e os Aportes Basico e Adicional
retroagiram a 1° de outubro de 2009 e foram
efetivados a partir do més subsequente aquele
em que expirou o prazo prorrogado, atualizados
até o ultimo dia do més em que expirou o
referido prazo, pela variagdo do INPC, acrescido
de juros de 6% ao ano pro-rata temporis.

Atualizar o tempo verbal e correcdo da
palavra “juros”

82°  Os valores mencionados no caput deste
artigo serdo devidos ao Participante Ativo do
Plano ITAUBANCO CD enquanto mantido o

Manter




Redacao Atual

Redacéo Proposta

Justificativa

vinculo com a Patrocinadora.

Art. 130 As Contribuicbes  Suplementar e
Esporadica somente poderdo ser realizadas pelo
Participante a partir de abril de 2010.

Manter

Paragrafo Unico - Caso o prazo de adesdo ao
Plano ITAUBANCO CD seja prorrogado pelo
Conselho Deliberativo na forma do 83° do artigo
126, os participantes que aderirem apos
09/03/2010 poderdo realizar as ContribuicGes
Suplementar e Esporadica a partir do més
subsequente ao do vencimento do prazo
prorrogado.

Manter

Art. 131 Em caso de desligamento da
Patrocinadora ou falecimento de Participante que
ingressou no Plano nos periodos a que se referem
0s 882° e 3° do artigo 126 serdo aplicadas as
regras previstas neste Regulamento a partir da
data da alocacdo da Reserva de Transagdo na
Conta de Reserva de Transacéo.
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